
เปา้หมาย

(หน่วยนับ) หน่วยนับ ร้อยละ บาท ร้อยละ

1 แผนงานบุคลากรภาครัฐ
รายการค่าใชจ้่ายบคุลากรภาครัฐ
กิจกรรมหลัก ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐกรมส่งเสริมสหกรณ์
งบบุคลากร

กิจกรรม ค่าตอบแทนพนักงานราชการและเงินค่าครองชีพชัวคราว 11 ราย 11 100 2,557,099.39            2,557,099.39       100
งบด าเนินงาน

กิจกรรม ค่าเช่าบ้านข้าราชการ 3 ราย 4 133.33 171,061.84              171,061.84          100
กิจกรรม เงินสมทบกองทุนประกันสังคมและงบสมทบกองทุนเงินทดแทน 11 ราย 11 100 74,724.00                74,724.00            100

2 แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
ผลผลิต สหกรณ์และกลุม่เกษตรกรไดร้ับการส่งเสริมและพัฒนาใหม้ีความเขม้แขง็ตามศักยภาพ
กิจกรรมหลัก การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
งบลงทุน
      กิจกรรมรอง  ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้มีความแข็งตามศักยภาพ (รายจ่ายเพ่ือการลงทุนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ) 1 เคร่ือง 1 100 10,000.00                10,000.00            100
กิจกรรมหลัก ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
งบด าเนินงาน
     กิจกรรมรอง ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ

กิจกรรม งานบริหารท่ัวไป 47 แห่ง 48 100 1,486,300.00            1,486,300.00       100
กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ   47 แห่ง 47 100 93,800.00                93,800.00            100
กิจกรรม ยกระดับช้ันความเข้มแข็งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 47 แห่ง 47 100 7,600.00                  7,600.00             100
กิจกรรม การบริหารจัดการท่ีมีธรรมาภิบาล/การควบคุมภายในของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  47 แห่ง 47 100 3,000.00                  3,000.00             100
กิจกรรม ส่งเสริมสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ผ่านมาตรฐานของกรมส่งเสริมสหกรณ์  47 แห่ง 47 100 5,000.00                  5,000.00             100
กิจกรรม ส่งเสริมสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรสามารถจัดท างบการเงินและปิดบัญชีประจ าปีได้ภายใน 30 วัน นับแต่วันส้ินปีทางบัญชี 47 แห่ง 47 100 -                         -                      -
กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาด้านการด าเนินธุรกิจ  47 แห่ง 47 100 5,000.00                  5,000.00             100
กิจกรรม พัฒนาประสิทธิภาพในการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 47 แห่ง 47 100 2,000.00                  2,000.00             100
กิจกรรม การส่งเสริมการออมและการลดหน้ีสินของสมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร  47 แห่ง 47 100 -                         -                      -
กิจกรรม การช าระบัญชีสหกรณ์     6 แห่ง 6 100 9,000.00                  9,000.00             100
กิจกรรม ก ากับ ดูแล ตรวสอบและคุ้มครองระบบสหกรณ์ 47 แห่ง 6 100 44,900.00                44,900.00            100
กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (การใช้ประโยชน์จากอุปกรณ์/ส่ิงก่อสร้าง) 1 แห่ง 1 100 -                         -                      -
กิจกรรม เงินกู้กองทุนพัฒนาสหกรณ์  4 แห่ง 4 100 -                         -                      -
กิจกรรม รวบรวมข้อมูลและการรายงานธุรกรรมระหว่างสหกรณ์ 53 แห่ง 53 100 -                         -                      -

หมายเหตุ
ผลการเบกิจ่าย

ผลการปฏบิตัิงานและงบประมาณรายจา่ยประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
ส านักงานสหกรณ์จงัหวัดภเูก็ต

ที่
ผลการด าเนินงาน

 งบประมาณทีไ่ดร้ับ
จัดสรร+โอนเพ่ิม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม



เปา้หมาย

(หน่วยนับ) หน่วยนับ ร้อยละ บาท ร้อยละ
หมายเหตุ

ผลการเบกิจ่าย
ที่

ผลการด าเนินงาน
 งบประมาณทีไ่ดร้ับ
จัดสรร+โอนเพ่ิม

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม

กิจกรรม ติดตามงบประมาณเงินอุดหหนุนท่ีกลุ่มอาชีพได้รับจากกรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 4 แห่ง 4 100 -                         -                      -
กิจกรรม ศูนย์เรียนรู้การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร 3 ศูนย์ 3 100 -                         -                      -
กิจกรรม โครงการสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุ่มเกษตรกร เพ่ือเข้าถึงแหล่งเงินทุนในการผลิตและการตลาด 1 แห่ง 1 100 5,500.00                  5,500.00             100
กิจกรรม  โครงการพัฒนาศักยภาพสหกรณ์นอกภาคการเกษตรสู่ความเข้มแข็ง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 2 แห่ง 1 50 7,800.00                  7,800.00             100
กิจกรรม โครงการส่งเสริมการด าเนินธุรกิจร้านค้าสหกรณ์ในรูปแบบซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ ปี 2565 1 แห่ง 1 100 3,800.00                  3,800.00             100
กิจกรรม โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูงเพ่ือลดต้นทุนการผลิต 1 แห่ง 1 100 36,200.00                36,200.00            100
เงินโอนโครงการอ่ืนตามวัตถุประสงค์  -  -  - 135,900.56              135,900.56          100

งบลงทุน
       กิจกรรม ค่าใช้จ่ายในการจัดหาครุภัณฑ์และปรับปรุงส่ิงก่อสร้าง (เคร่ืองปรับอากาศ แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด18,000 บีทียู) 1 เคร่ือง 1 100 26,800.00                26,800.00            100

3 แผนงานยุทธศาสตร์เพ่ือสนับสนุนด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
โครงการพัฒนาทกัษะในการประกอบอาชพีเพ่ือสร้างรายได้
กิจกรรมหลัก น าลูกหลานเกษตรกรกลับบ้าน สานต่ออาชีพเกษตรกร
งบด าเนินงาน

 กิจกรรม โครงการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ 1 ราย 1 100 3,280.00                  3,280.00             100

4 แผนงานบูรณาการพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจฐานราก
โครงการ ส่งเสริมการพัฒนาระบบตลาดภายในส าหรับสินค้าเกษตร
กิจกรรมหลัก พัฒนากลไกการตลาดเพ่ือเพ่ิมช่องทางการจ าหน่ายสินค้าของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
งบด าเนินงาน

กิจกรรม โครงการส่งเสริมการพัฒนาระบบตลาดภายในส าหรับสินค้าเกษตร 3 แห่ง 3 100 25,060.00                25,060.00            100

5 แผนงาน ยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม
โครงการส่งเสริมการด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
กิจกรรมหลัก พัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ
งบด าเนินงาน
       กิจกรรมรอง ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในพ้ืนท่ีโครงการ

กิจกรรม คลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีในพระราชานุเคราะห์ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฏราชกุมารี 4 คร้ัง 4 100 9,100.00                  9,100.00             100
กิจกรรม ขับเคล่ือนการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 5 แห่ง 5 100 1,900.00                  1,900.00             100

6 แผนงานยุทธศาสตร์การสร้างมูลค่า
โครงการพัฒนาศักยภาพการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์ กลุม่เกษตรกรและธุรกิจชมุชน
กิจกรรมหลัก ส่งเสริมเกษตรแปรรูปในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
งบด าเนินงาน
      กิจกรรมรอง พัฒนาศักยภาพสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้เข้าสู่ระบบการผลิตการเกษตรแปรรูปเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม

กิจกรรม โครงการพัฒนาศักยภาพการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกรและธุรกิจชุมชน 1 แห่ง 1 100 68,700.00                68,700.00            100
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 ผลการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 อำเภอเมือง ประกอบด้วย สหกรณ ์  33   แห่ง  สมาชิก  22,853   คน กลุ่มเกษตรกร   -    แห่ง  
สมาชิก   -     คน 

 ประเภทสหกรณ์การเกษตร     จำนวน 4 แห่ง 
1. สหกรณ์การเกษตรเพ่ือการตลาดลูกค้า ธ.ก.ส.ภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 189  คน 
2. สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 1,464   คน 
3. ชุมนุมสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต จำกัด   อยู่ระหว่างการชำระบัญชี 
4. สหกรณ์กองทุนสวนยางฉลอง จำกัด   ถอนชื่อ วันที่ 23 สิงหาคม 2565 

 ประเภทสหกรณ์ประมง       จำนวน 1 สหกรณ์ 
          1.    สหกรณ์ผู้เพาะเลี้ยงกุ้ง จำกัด           อยู่ระหว่างการชำระบัญชี 

 ประเภทสหกรณ์บริการ      จำนวน 11 แห่ง 
1. สหกรณ์บริการรถยนต์รับจ้างภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 342 คน 
2. สหกรณ์บริการเดินรถภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 11 คน 
3. สหกรณ์บริการรถยนต์รับจ้าง บขส. ภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 33 คน 
4. สหกรณร์ถบริการและการท่องเที่ยวตำบลกะรน จำกัด จำนวนสมาชิก 127 คน 
5. สหกรณ์บริการแท็กซี่ภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 160 คน 
6. สหกรณ์บริการรถยนต์รับจ้างอันดามันภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 149 คน 
7. ชุมนุมสหกรณ์รถบริการจังหวัดภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 3 คน 
8. สหกรณ์บริการเคหสถานทวีสินมั่นคงภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 88 คน 
9. สหกรณ์บริการเทศบาลตำบลวิชิต จำกัด จำนวนสมาชิก 244 คน 
10. สหกรณ์เคหสถานโคกโตนดพัฒนา จำกัด จำนวนสมาชิก 42 คน 
11. สหกรณ์สี่ล้อเล็กภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 231 คน 

 
 

 ประเภทสหกรณ์ร้านค้า      จำนวน 4 แห่ง 
1. ร้านสหกรณ์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 2,231 คน 
2. ร้านสหกรณ์วิทยาลัยเทคนิคภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 108 คน 
3. ร้านสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 486 คน 
4. ร้านสหกรณ์มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต จำกัด  อยู่ระหว่างการชำระบัญชี 

  

ผลการปฏิบัติงาน/โครงการ 
ภายใต้แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
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ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์     จำนวน 10 แห่ง 

1. สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัทเฮลโลภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 19 คน 

2. สหกรณ์ออมทรัพย์กี่หิ้น จำกัด จำนวนสมาชิก 45 คน 

3. สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 1,734 คน 

4. สหกรณ์ออมทรัพย์ศูนย์ชีววิทยาทางทะเลภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 771 คน 

5. สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 796 คน 

6. สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 1,046 คน 

7. สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 5,976 คน 

8. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสงเคราะห์สวนยางภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 59 คน 
9. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไทยซาร์โก้ จำกัด จำนวนสมาชิก 260 คน 
10. สหกรณ์ออมทรัพย์กะตะธานี คอลเลคชั่น จำกัด จำนวนสมาชิก 535 คน 

 ประเภทสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน    จำนวน 3 แห่ง 
1. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนเคหะรัษฎาภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 3,482 คน 
2. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ่อแร่สันติสุข จำกัด จำนวนสมาชิก 163 คน 
3. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนเมืองภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 1,685 คน 

  ผลการเข้าแนะนำ ส่งเสริม และแก้ไขปัญหาสหกรณ์  
 1. การแนะนำส่งเสริมสหกรณ์เพื ่อให้สหกรณ์มีการดำเนินงานตามมาตรฐานสหกรณ์ ผลการ         

เข้าแนะนำส่งเสริมสหกรณ์ ในปี 2565 จากสหกรณ์ทั้งหมดจำนวน 33 แห่ง มีผลการประเมินมาตรฐานสหกรณ์     
ผ่านมาตรฐาน 5 แห่ง ไม่ผ่านมาตรฐานจำนวน 24 แห่ง และมีสหกรณ์ท่ีอยู่ระหว่างการชำระบัญชี 4 แห่ง  
  2. ผลการจัดชั้นสหกรณ์ มีสหกรณ์ที่อยู่ในชั้น 1 จำนวน 11 สหกรณ์ ชั้น 2 จำนวน 18 สหกรณ์ และ
ชั้น 4 จำนวน 4 สหกรณ์        
  3. แนะนำส่งเสริมสหกรณ์ให้ปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และติดตามการ
แก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์ ทั้งท่ีเป็นข้อบกพร่องที่มีอยู่เดิม และข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นใหม่ระหว่างปี             
  4. การแนะนำส่งเสริมการใช้หลักธรรมาภิบาล และการควบคุมภายในที ่ด ีสำหรับสหกรณ์                              
มาใช้ในการบริหารงานของสหกรณ์ เพื่อให้การบริหารงานมีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ ป้องกันการทุจริตที่
อาจจะเกิดขึ้นกับสหกรณ์   
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  5. การดำเนินการชำระบัญชีสหกรณ์ อำเภอเมืองมีสหกรณ์ท่ีอยู่ระหว่างการชำระบัญช ี4 สหกรณ์ คือ 

   (1) ช ุมน ุมสหกรณ์จ ังหวัดภูเก ็ต จำกัด ซ ึ ่งนายทะเบียนสหกรณ์ส ั ่งเล ิกเม ื ่อว ันที่                  
12 กุมภาพันธ์ 2562 ผู้ชำระบัญชีได้เร่งรัดดำเนินการตามกระบวนการชำระบัญชี  ทำให้ในระหว่างปี สามารถ
ดำเนินการชำระบัญชีอยู่ใน ขั้น 3 และต่อมาได้เปลี่ยนตัวผู้ชำระบัญชี ซึ่งผู้ชำระบัญชีคนใหม่ได้ดำเนินการฟ้องคดี
ลูกหนี้ที่มีอยู่  

  (2) สหกรณ์ผู้เพาะเลี้ยงกุ้ง จำกัด ระหว่างปีผู้ชำระบัญชีได้ติดตามให้ลูกหนี้ตามคำพิพากษา
ชำระหนี้    

  (3) ร้านสหกรณ์มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต จำกัด อยู ่ระหว่างการจัดทำบัญชีตั ้งแต่              
ปีบัญชี 2558 ถึงปีบัญชี 2564 
   (4) สหกรณ์กองทุนสวนยางฉลอง จำกัด ผู้ชำระบัญชีได้ดำเนินการชำระบัญชีเสร็จสิ้นและ
ถอนชื่อจากทะเบียน เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2565 
  6. การดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์ตามคำสั ่งของนายทะเบียนสหกรณ์ ในพื ้นที่      
อำเภอเมือง มีสหกรณ์ที่มีข้อบกพร่อง ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์สั่งการให้แก้ไข จำนวน 2 สหกรณ์ ประกอบด้วย 
สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนเคหะรัษฎาภูเก็ต จำกัด อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข และสหกรณ์บริการเทศบาลตำบลวิชิต 
จำกัด ดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่องเสร็จสิ้นแล้ว 

  ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานของสหกรณ์ 
      1. สหกรณ์ไม่มีเจ้าหน้าที่บัญชี หรือมีการจัดจ้างเจ้าหน้าที่บัญชี แต่มีความรู้ความสามารถไม่เพียงพอ             
ในการปฏิบัติงาน ทำให้ไม่สามารถจัดทำบัญชีให้เป็นปัจจุบัน และไม่สามารถจัดทำงบการเงินได้    
  2. กรรมการของสหกรณ์ ขาดความรู้ความเข้าใจ ทั้งในเรื่องระเบียบ ข้ อบังคับ การบริหารธุรกิจ
สหกรณ์ ตลอดจนความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับบทบาท หน้าที่ หลักการ อุดมการณ์ และวิธีการสหกรณ์  

 3. สมาชิกสหกรณ์ ขาดความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการ
สหกรณ์ ทำให้ขาดการมีส่วนร่วมในการดำเนินธุรกิจกับสหกรณ์   

 4. ผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ เมื่อได้รับการเลือกตั้ง ไม่ปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบกิจการ หรือปฏิบัติ
หน้าที่แล้วตรวจสอบแล้วไม่มีรายงานผลการตรวจสอบกิจการสหกรณ์อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร       

 5. สหกรณ์การเกษตรขาดแคลนเกษตรกรรุ ่นใหม่ที ่จะเข้ามาพัฒนาหรือเป็นคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ เนื่องจากจังหวัดภูเก็ต เป็นเมืองท่องเที่ยว สมาชิกสหกรณ์ภาคการเกษตรส่วนใหญ่เปลี่ยนอาชีพ    
ไปประกอบธุรกิจส่วนตัว  

 6. สหกรณ์มีการเปลี่ยนแปลงเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ ส่งผลให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ไม่ต่อเนื่อง         
ต้องมีการสอนงานและเรียนรู้ใหม่  

 7. พื ้นที ่จ ังหวัดภูเก็ต ได้ร ับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด – 19           
ส่งผลกระทบโดยตรงต่อสหกรณ์ภาคการเกษตรและนอกภาคเกษตร โดยเฉพาะสหกรณ์ประเภทบริการ  ส่งผลให้
สมาชิกไม่สามารถประกอบอาชีพได้  มีรายได้ลดลง และออกนอกพ้ืนที่ ทำให้ผลการดำเนินงานของสหกรณ์ประสบผล
ขาดท ุน ในส ่วนของสหกรณ์ภาคการเกษตร ส ่งผลกระทบต ่อรายได ้ของสมาช ิก ทำให ้ม ีรายได ้ลดลง                          
ไม่สามารถส่งชำระหนี้สหกรณ์ได้ สหกรณ์มีรายได้ลดลง  
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 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไขปัญหา 
  1. เพิ ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ โดยการเข้ารับการอบรมในเรื ่องต่าง ๆ                         
ท ี ่ เก ี ่ยวข ้องกับการปฏิบัต ิงานอย่างสม่ำเสมอ เช ่น ความร ู ้ ในด ้านการจ ัดทำบัญชี การตรวจสอบกิจการ                       
ตลอดจนให้มีการจัดทำคู ่มือในการปฏิบัติงานของสหกรณ์หากมีการเปลี่ยนแปลงผู ้ปฏิบัติงานจะทำให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่อง 
  2. ส่งเสริมให้กรรมการของสหกรณ์เข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเอง ความรู้เกี่ยวกับการสหกรณ์            
และความรู้เกี่ยวกับการบริหารธุรกิจของสหกรณ์อย่างสม่ำเสมอ  
  3. ให้มีการให้ความรู้กับสมาชิกอย่างสม่ำเสมอในเรื่องของบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ               
และวิธีการสหกรณ์  
  4. ให้มีการจัดทำองค์ความรู้ของสหกรณ์ หรือ คู่มือการปฏิบัติงาน เพื่อความต่อเนื ่อง  กรณีมี        
การเปลี่ยนเจ้าหน้าที่สหกรณ์คนใหม่ 
  5. ส่งเสริมการประกอบอาชีพอื่น ๆ  ที่ก่อให้เกิดรายได้ที่เพิ่มขึ้นนอกเหนือจากอาชีพหลักที่สมาชิก
ทำอยู่ เช่น อบรมอาชีพเสริมระยะสั้น  ส่งเสริมการจัดทำบัญชีครัวเรือนเพื่อลดค่าใช้จ่ายฟุ่มเฟือยและไม่จำเป็น  
  6. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของสหกรณ์ ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ หรือสื่ออ่ืน ๆ เพ่ือให้คนรุ่นใหม่                     
บุตรหลานของสมาชิก รู้จักสหกรณ์มากข้ึน   

 สหกรณ์ที่สะท้อนผลสำเร็จของการปฏิบัติงานตามภารกิจ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

    สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต 

 ผลงาน/ความสำเร็จของสหกรณ์ : 
   สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด เป็นสหกรณ์การเกษตรระดับอำเภอ ระดับชั้น 1 
มาตรฐานสหกรณ์ดีเลิศ (A) ณวันสิ้นปีบัญชีสำหรับปีบัญชีสิ้นสุด วันที่ 31 มีนาคม 2565  มีสมาชิกสามัญจำนวน 
1,435 ราย มีกลุ่มสมาชิกจำนวน 22 กลุ่ม ดำเนินการธุรกิจจัดหาสินค้ามาจำหน่าย ธุรกิจเงินรับฝาก และธุรกิจสินเชื่อ 
ณ วันสิ ้นปีทางบัญชี 31 มีนาคม 2565 สหกรณ์มีทุนดำเนินงานทั ้งสิ ้น 248 ,828,945.31 บาท ทุนเรือนหุ้น 
120,646,330.00 บาท ทุนสำรอง 17,015,010.30 บาท กำไรสุทธิ 11,349,422.89 บาท  มีระบบการควบคุมภายใน
อยู่ในระดับดีมาก ผลการดำเนินงานที่โดดเด่นของสหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด คือ เป็นแหล่งเงินทุนแก่สมาชิก
สหกรณ์ สามารถสร้างความเชื่อถือให้กับสถาบันการเงินในชุมชน และเป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงเครือข่ายของ
สหกรณ์ จุดเด่นของสหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด  อีกประการหนึ่งคือสหกรณ์มีการบริหารจัดการหนี้               
ที่มีประสิทธิภาพ  
   ในรอบปีที่ผ่านมาสหกรณ์ได้มีมาตรการในการให้ความช่วยเหลือสมาชิกที่เป็นลูกหนี้ที่ได้รับ
ผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  โดยใช้ทุนสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว  
   สหกรณ์มีการพัฒนาองค์ความรู้และสร้างความเข้มแข็งให้กับคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด  
   สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ดำเนินการในการแนะนำ ส่งเสริม และผลักดันให้สหกรณ์
สามารถดำเนินงานได้ประสบความสำเร็จทั้งในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน  สามารถเป็นที่พ่ึงให้กับสมาชิกได้อย่าง
ยั่งยืน โดยอาศัยการบูรณาการทำงานร่วมกันของบุคลากรในหน่วยงานทั้งกลุ่มงานวิชาการและเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
สหกรณ์  
   ในส่วนของการผลักดันการดำเนินงานของสหกรณ์  ได้ดำเนินการแนะนำส่งเสริมผ่าน         
ที่ประชุมคณะดำเนินการสหกรณ์ ติดตามผลการปฏิบัติงานเป็นประจำทุกเดือน จนทำให้สหกรณ์มีทุนการดำเนินงาน
เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน ร้อยละ 1.99  จากการถือหุ้นเพิ่มของสมาชิก    

 

สหกรณ์ 
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  สหกรณ์มีการขับเคลื ่อนงานตามนโยบายของรัฐ คือ สหกรณ์มีการสนองนโยบายการ

กระจายสินค้าทางการเกษตร คือ ข้าวสาร ผลไม้ เป็นตัวแทนสหกรณ์ในจังหวัดสั่งซื ้อข้าวสารเพื่อนำไปจำหน่าย         
ให้สมาชิก และประชาชนในพื้นท่ีเป็นจำนวนมาก เป็นการเพ่ิมทางเลือกให้กับผู้บริโภคได้มากขึ้นอีกด้วย และสนับสนุน
สหกรณ์เครือข่ายในการดำเนินธุรกิจตามหลักการสหกรณ์ในการกระจายสินค้าของสหกรณ์ ไปยังสมาชิกสหกรณ์ /   
กลุ่มเกษตรกรและประชาชนทั่วไปในจังหวัดภูเก็ตได้บริโภคสินค้าที่มีคุณภาพ และราคายุติธรรม อีกทั้งยังได้อุดหนุน
ผลผลิตเกษตรกรไทย ช่วยให้สมาชิก มีรายได้จากการขายสินค้าเกษตร โดยเฉพาะในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อ
ไวรัสโควิด -19  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
 
 
 
 

  

20 

กิจกรรมการกระจายสินค้าทางการเกษตรสูส่มาชิกสหกรณ/์กลุม่เกษตรกร ประชาชนท่ัวไป 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์/บทบาทหน้าที่สมาชิก 
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 อำเภอถลาง ประกอบด้วย สหกรณ์   15   แห่ง  สมาชิก  7,511   คน กลุ่มเกษตรกร   1    แห่ง  
สมาชิก   1,384     คน 

 ประเภทสหกรณ์การเกษตร     จำนวน 1 แห่ง 
1. สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง จำกัด จำนวนสมาชิก     616  คน 

 ประเภทสหกรณ์บริการ      จำนวน 8 แห่ง 
1. สหกรณ์อัล-อามานะห์ภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 344 คน 
2. สหกรณ์บริการรถยนต์บริการธุรกิจภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 281 คน 
3. สหกรณ์อิสลามอุซนี จำกัด จำนวนสมาชิก 470 คน 
4. สหกรณ์อิสลามสัมพันธ์ จำกัด จำนวนสมาชิก 392 คน 
5. สหกรณ์ชุมชนไม้ขาว จำกัด อยู่ระหว่างการชำระบัญชี 
6. สหกรณ์บริการตำบลเชิงทะเล จำกัด ถอนชื่อ วันที่ 22 สิงหาคม 2565 
7. สหกรณ์บริการแท็กซี่มิเตอร์และธรุกิจท่องเที่ยวสองวีรสตรี จำกัด อยู่ระหว่างการชำระบัญชี 
8 สหกรณ์บริการธุรกิจและท่องเที่ยวมุกอันดามัน จำกัด อยู่ระหว่างการชำระบัญชี 

 ประเภทสหกรณ์ออมทรัพย์     จำนวน 5 แห่ง 
1. สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน ลากูน่า ภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 571 คน 

2. สหกรณ์ออมทรัพย์โรงแรมอมันปุรี จำกัด จำนวนสมาชิก 230 คน 

3. สหกรณ์ออมทรัพย์อัล-อิสลามียะฮ์ จำกัด จำนวนสมาชิก 4,082 คน 

4. สหกรณ์ออมทรัพย์บีเอจีเอสภูเก็ต จำกัด จำนวนสมาชิก 195 คน 

5. สหกรณ์ออมทรัพย์ตรีสรา จำกัด จำนวนสมาชิก 138 คน 
 ประเภทสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน    จำนวน 1 แห่ง 

1. สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนพารารวมพลังพัฒนา จำกัด จำนวนสมาชิก 192 คน 
 ประเภทกลุ่มเกษตรกรกร (ทำสวน)   จำนวน 1 แห่ง 

1. กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก จำนวนสมาชิก 1,384 คน 
 ผลการเข้าแนะนำ ส่งเสริม และแก้ไขปัญหาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  

  1. การแนะนำส่งเสริมสหกรณ์เพื่อให้สหกรณ์มีการดำเนินงานตามมาตรฐานสหกรณ์ ผลการเข้า
แนะนำส่งเสริมสหกรณ์และกลุ ่มเกษตรกรในปี 2565 จากสหกรณ์ทั้งหมดจำนวน 15 แห่ง และกลุ ่มเกษตรกร            
จำนวน 1 แห่ง ม ีผลการประเมินผ่านเกณฑ์มาตรฐานสหกรณ์ จำนวน 6 แห่ง ไม ่ผ ่านมาตรฐานสหกรณ์             
จำนวน 5 แห่ง และไม่นำมาจัดมาตรฐานสหกรณ์ 4 แห่ง เนื่องจากอยู่ระหว่างการชำระบัญชี และกลุ่มเกษตรกร   
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 1 แห่ง 
  2. ผลการจัดชั้นสหกรณ์ มีสหกรณ์ที่อยู่ในชั้น 1 จำนวน 1 สหกรณ์ ชั้น 2 จำนวน 10 สหกรณ์ และ
สหกรณ์ชั้น 4 จำนวน 4 สหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็ง ชั้น 2 จำนวน 1 แห่ง 
  3. แนะนำส่งเสริมสหกรณ์ให้ปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และติดตามการ
แก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์ ทั้งท่ีเป็นข้อบกพร่องเดิม และข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นใหม่ระหว่างปี 
  4. การแก้ปัญหาสหกรณ์ที่ปิดบัญชีไม่ได้ สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ได้จัดให้กลุ่มส่งเสริม    
สหกรณ์ 1 เข้าแนะนำส่งเสริมเพื่อให้คำแนะนำ ติดตาม และช่วยเหลือสหกรณ์ที่ไม่สามารถปิดบัญชีได้ เกิน  3 ปี
ติดต่อกัน ส่งผลให้สหกรณ์สามารถเร่งรัดการจัดทำงบการเงินเป็นไปตามแผนที่วางไว้ 
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  5. เข้าร่วมประชุมกลุ่มสมาชิกสหกรณ์การเกษตร เพื่อเผยแพร่สิทธิและหน้าที่ของสมาชิก ให้เข้าใจ             
ถึงอุดมการณ์ หลักการ และวิธีการสหกรณ์ รวมทั้งประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ตามนโยบายรัฐบาลให้กลุ่มสมาชิก
สหกรณ์ได้รับทราบ 
  6. การดำเนินการชำระบัญชีสหกรณ์ อำเภอถลาง มีสหกรณ์ที่อยู่ระหว่างการชำระบัญชี 4 สหกรณ์ 
ผู้ชำระบัญชีได้เร่งรัดดำเนินการตามกระบวนการชำระบัญชี   ทำให้ในระหว่างปีสามารถดำเนินการชำระบัญชีอยู่ใน
ขั้นตอน ดังนี้  
   (1) สหกรณ์ชุมชนไม้ขาว จำกัด ดำเนินการชำระบัญชีอยู่ในขั ้น 4 ผู ้สอบบัญชีรับรอง        
งบการเงิน ณ วันที่เลิก 
   (2) สหกรณ์บริการแท็กซี่มิเตอร์และธุรกิจท่องเที่ยวสองวีรสตรี จำกัด ดำเนินการชำระบัญชี
อยู่ในขั้น 2 รับมอบทรัพย์สิน และจัดทำงบการเงิน ณ วันที่เลิก 
   (3) สหกรณ์บริการธุรกิจและท่องเที่ยวมุกอันดามัน จำกัด ดำเนินการชำระบัญชีอยู่ในขั้น 2 
รับมอบทรัพย์สิน และจัดทำงบการเงิน ณ วันที่เลิก 
   (4) สหกรณ์บริการตำบลเชิงทะเล จำกัด ผู้ชำระบัญชีได้ดำเนินการชำระบัญชีเสร็จสิ้นและ
ถอนชื่อจากทะเบียน เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2565 
  7. สหกรณ์ในส่วนของอำเภอถลางที่พบข้อบกพร่อง มีจำนวน 3 สหกรณ์ ซึ่งนายทะเบียนสหกรณ์    
สั่งการให้คณะกรรมการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง ประกอบด้วย สหกรณ์ออมทรัพย์ตรีสรา จำกัด สหกรณ์บริการ
รถยนต์บริการธุรกิจภูเก็ต จำกัด ผลการแก้ไขอยู ่ในสถานะ แล้วเสร็จต้องติดตาม และสหกรณ์ออมทรัพย์อัล-          
อิสลามียะฮ์ จำกัด ผลการแก้ไขอยู่ในสถานะ อยู่ระหว่างดำเนินการ 

 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  1. สหกรณ์มีการจัดจ้างเจ้าหน้าที่บัญชี แต่มีความรู้ความสามารถไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน หรือไม่
มีเจ้าหน้าที่จัดทำบัญชี ทำให้ไม่สามารถจัดทำบัญชีให้เป็นปัจจุบัน และไม่สามารถจัดทำงบการเงินได้  
  2. กรรมการขาดความรู้ความเข้าใจ ทั้งในเรื่องระเบียบ ข้อบังคับ การบริหารธุรกิจสหกรณ์ ตลอดจน
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการสหกรณ์ 
  3. สมาชิกยังขาดความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการ
สหกรณ์ ทำให้ขาดการมีส่วนร่วมในการดำเนินธุรกิจกับสหกรณ์   
  4. ผู้ตรวจสอบกิจการขาดความรู้เกี่ยวกับการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ และไม่ปฏิบัติหน้าที่    
ตามข้อบังคับของสหกรณ์ 
  5. ขาดแคลนเกษตรกรรุ ่นใหม่ที ่จะเข้ามาพัฒนาหรือเป็นคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์               
และไม่มีเกษตรกรรุ่นใหม่เป็นสมาชิกสหกรณ์การเกษตร 
  6. สหกรณ์มีปัญหาหนี้ค้างชำระ 
  7. ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา สหกรณ์หลายแห่งได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส            
โคโรนา 2019 ทำให้สมาชิกไม่สามารถประกอบอาชีพได้ตามปกติ และมีรายได้ในการนำส่งเงินค่าหุ้น ค่าบริการ     
ฝากเงินกับสหกรณ์ และชำระสินเชื่อให้แก่สหกรณ์ 

 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไขปัญหา 
  1. เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ โดยการส่งเสริมการเข้ารับการอบรมในเรื่อง     
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ เช่น ความรู้ในด้านการจัดทำบัญชี การตรวจสอบกิจการ ตลอดจน
ให้มีการจัดทำคู่มือในการปฏิบัติงานของสหกรณ ์หากมีการเปลี่ยนแปลงผู้ปฏิบัติงานจะทำให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
ต่อเนื่อง 
  2. ส่งเสริมให้กรรมการของสหกรณ์เข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเอง ความรู้เกี่ยวกับการสหกรณ์            
และความรู้เกี่ยวกับการบริหารธุรกิจของสหกรณ์อย่างสม่ำเสมอ  

24 
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  3. ให้มีการให้ความรู้กับสมาชิกอย่างสม่ำเสมอในเรื่องของบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ                
และวิธีการสหกรณ์ 
  4. ส่งเสริมการออมเพ่ือการระดมทุนภายในของสหกรณ์ 
  5. สหกรณ์ต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากรของสหกรณ์ โดยการส่งบุคลากรเข้ารับการ
อบรมเพ่ิมเติมความรู้กับหน่วยงานภาครัฐหรือหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง เพ่ือให้สามารถทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  6. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้สมาชิกมีรายได้ โดยการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาชีพเสริม               
ที่สามารถทำในช่วงที่ไม่สามารถประกอบอาชีพหลักได้ตามปกติ เพื่อให้สมาชิกมีรายได้ในการเลี้ยงดูครอบครัว และ
ปัญหาทางการเงินแก่สหกรณ ์

  สหกรณ์ที่สะท้อนผลสำเร็จของการปฏิบัติงานตามภารกิจ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

      สหกรณ์    สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง จำกัด 

 ผลงาน/ความสำเร็จของสหกรณ์ : 
   การดำเนินงานของสหกรณ์การเกษตรในพื้นที่อำเภอถลางที่มีผลงานโดดเด่น และเป็น
สหกรณ์การเกษตรระดับอำเภอ คือ สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง จำกัด เป็นสหกรณ์ที่ มีวิสัยทัศน์ในการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก และบริหารธุรกิจด้วยหลักธรรมมาภิบาล โดยสหกรณ์มีการกำหนดนโยบายในการ
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและส่งเสริมให้สมาชิกมีการออมเงิน เพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกันที่ดีในการดำรงชีพ รวมถึงการส่งเสริมอาชีพให้แก่สมาชิก เพื่อเพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ภายใต้หลักความ         
มีเหตุผล ความพอประมาณ และการปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ไว้กินเอง เป็นต้น  
   สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง จำกัด ถือว่าเป็นสหกรณ์ที ่มีความมั่นคงทางการเงินที ่ดี 
เนื่องจากสหกรณ์ดำเนินกิจการโดยใช้ทุนภายในของสหกรณ์ทั้งหมด โดยมีธุรกิจหลักที่สร้างรายได้ให้แก่สหกรณ์ คือ 
ธุรกิจสินเชื่อ พร้อมทั้งเป็นเหล่งศึกษาดูงานด้านการจัดทำธุรกิจสินเชื่อให้แก่สมาชิกของสหกรณ์การเกษตรแห่งอื่น ๆ 
นอกจากนี้ อีกทั้งยังมีการจัดทำโครงการต่าง ๆ เพื่อช่วยเหลือสมาชิก เช่น โครงการฟื้นฟูอาชีพ ลดภาระหนี้ เพ่ิม
รายได้สมาชิก โดยเป็นการสนับสนุนเงินอุดหนุนให้แก่กลุ่มสมาชิกต่าง ๆ เป็นต้น อีกท้ังสหกรณย์ังมีการสนองนโยบาย
รัฐบาลด้วยสนับสนุนการกระจายสินค้าทางการเกษตรจากสหกรณ์นอกพื้นที่จังหวัดภูเก็ตไปยังสมาชิกสหกรณ์ และ
ประชาชนทั่วไปในจังหวัดภูเก็ต และนโยบายด้านอื่นๆ อีกด้วย 
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 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ดำเนินการในการแนะนำ ส่งเสริม และผลักดันให้สหกรณ์สามารถดำเนินงาน
ได้ประสบความสำเร็จทั้งในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน โดยอาศัยการบูรณาการทำงานร่วมกันของบุคลากรใน
หน่วยงานทั้งกลุ่มงานและเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์  
 
 
 
 
 
 
 

   สหกรณ์     สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานลากูน่าภูเก็ต จำกัด 

 ผลงาน/ความสำเร็จของสหกรณ์ : 
   สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานลากูน่าภูเก็ต  จำกัด มีจำนวนสมาชิก ณ 30 เมษายน 2565 
จำนวน 557 ราย ดำเนินธุรกิจสินเชื่อ ผลการดำเนินงานที่โดดเด่นของสหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานลากูน่าภูเก็ต  จำกัด 
คือ สหกรณ์ดำเนินกิจกรรมเพื่อสังคม (Corporate Social Responsibility)  โดยน้อมนำแนวคิดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในองค์กรเพื่อช่วยเหลือสังคม ตามหลักการสหกรณ์ที่เอื ้ออาทรต่อชุมชน และ
คณะกรรมการดำเนินการเข้ามาทำงานด้วยจิตสาธารณะไม่รับค่าตอบแทนจากสหกรณ์ 
    นอกจากนี้สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานลากูน่าภูเก็ต  จำกัด ยังได้ดำเนินการโครงการต่าง ๆ 
เพื่อสหกรณ์สามารถเป็นที่พึ่งให้กับสมาชิกได้อย่างแท้จริง เช่น การจัดอบรมให้ ความรู้ด้านการวางแผนการเงินแก่
สมาชิก ประชาสัมพันธ์การดำเนินงานและรูปแบบการให้บริการของสหกรณ์ โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาสหกรณ์ ให้
เป็นองค์กรที่สามารถวางแผนทางการเงินแก่สมาชิกได้ ทำให้สหกรณ์ไม่มีลูกหนี้ผิดนัดการชำระหนี้ 
    สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ดำเนินการในการแนะนำ ส่งเสริม และผลักดันให้สหกรณ์
สามารถดำเนินงานได้ประสบความสำเร็จทั้งในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน โดยอาศัยการบูรณาการทำงานร่วมกัน
ของบุคลากรในหน่วยงานทั้งกลุ่มงานและเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ แนะนำส่งเสริมทั้งในส่ วนของการร่วมประชุม
คณะกรรมการดำเนินการ เพ่ือให้คำแนะนำให้สหกรณ์สามารถดำเนินงานเป็นไปตามข้อบังคับ ระเบียบ และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการจัดอบรมเพื่อให้ความรู้กับคณะกรรมการดำเนินการ และสมาชิกสหกรณ์ผ่านโครงการต่าง ๆ 
เช่น การจัดอบรมให้ความรู้กับคณะกรรมการดำเนินการเกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ของคณะกรรมการ กฎหมายที่
เกี่ยวข้องในการดำเนินงานของสหกรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
  ประชาสมัพันธ์งานสหกรณ์/จัดอบรมให้ความรู้ด้านการวางแผนการเงินแก่สมาชิก 
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  อำเภอกะทู้ ประกอบด้วย สหกรณ์   4   แห่ง  สมาชิก  1,478   คน กลุ่มเกษตรกร   -    แห่ง  

สมาชิก   -     คน 
 ประเภทสหกรณ์การเกษตร     จำนวน 1 แห่ง 

1. สหกรณ์การเกษตรกะทู้ จำกัด จำนวนสมาชิก    1,058     คน 
 ประเภทสหกรณ์บริการ      จำนวน 3 แห่ง 

1. สหกรณ์จักรยานยนต์รับจ้างป่าตอง จำกัด จำนวนสมาชิก 273 คน 
2. สหกรณ์เรือหางยาวบริการนำเที่ยวป่าตอง จำกัด จำนวนสมาชิก 59 คน 
3. สหกรณ์รถบริการภูเก็ตคอลเซ็นเตอร์ จำกัด จำนวนสมาชิก 88 คน 

 ผลการเข้าแนะนำ ส่งเสริม และแก้ไขปัญหาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร  
  1. การแนะนำส่งเสริมสหกรณ์เพื่อให้สหกรณ์มีการดำเนินงานตามมาตรฐานสหกรณ์ ผลการเข้า
แนะนำส่งเสริมสหกรณ์ ในปี 2565 จากสหกรณ์ทั้งหมดจำนวน 4 แห่ง มีผลการประเมินมาตรฐานสหกรณ์  ผ่าน
มาตรฐานสหกรณ์ จำนวน 1 แห่ง ไม่ผ่านมาตรฐานจำนวน 3 แห่ง  

 2. การแนะนำส่งเสริมการใช้หลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารงานของสหกรณ์ โดยบูรณาการงาน
ร่วมกันกับกลุ่มส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการจัดการสหกรณ์เพ่ือส่งเสริมให้สหกรณ์มีการบริหารจัดการโดยการนำ
หลักธรรมาภิบาลไปสู่การปฏิบัติ  

 3. การแนะนำส่งเสริม โดยนำการประเมินการควบคุมภายในจากผู้สอบบัญชี ชี ้แจงให้สหกรณ์
รับทราบ ตลอดจนหาแนวทางในการปรับปรุงการดำเนินงานด้านการควบคุมภายใน เพื่อผลักดันให้สหกรณ์มีผลการ
จัดชั้นคุณภาพการควบคุมภายในระดับที่ดีขึ้น ผลการจัดชั้นสหกรณ์ มีสหกรณ์ที่อยู่ในชั้น 1 จำนวน 1 สหกรณ์ ชั้น 2 
จำนวน 3 สหกรณ์  
  4. แนะนำส่งเสริมสหกรณ์ให้ปฏิบัติตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และติดตามการ
แก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์  ทั้งที่เป็นข้อบกพร่องเดิม และข้อบกพร่องที่เกิดขึ้นใหม่ระหว่างปี      

 5. แนะนำส่งเสริมให้สหกรณ์แก้ไขการดำเนินงานตามข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ และติดตาม
การแก้ไขข้อสังเกตของสหกรณ์ ทั้งที่เป็นข้อสังเกตผู้สอบบัญชีที่เกิดขึ้นใหม่ระหว่างปี และข้อสังเกตผู้สอบ บัญชี
ประจำปี  
  6. การแก้ปัญหาสหกรณ์ที่ปิดบัญชีไม่ได้ สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ได้จัดให้มีพนักงานราชการ
เพ่ือแนะนำส่งเสริมให้คำแนะนำ ติดตาม และช่วยเหลือสหกรณ์ท่ีไม่สามารถปิดบัญชีได้อย่างใกล้ชิด  
     7. เข้าร่วมประชุมกลุ่มสมาชิกสหกรณ์การเกษตร เพื่อเผยแพร่สิทธิและหน้าที่ ของสมาชิก หลักการ 
อุดมการณ์ และวิธีการสหกรณ์ รวมทั้งประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ตามนโยบายรัฐบาลให้กลุ่มสมาชิกสหกรณ์ได้
รับทราบ 

 8. แนะนำส่งเสริมสหกรณ์ดำเนินงานตามแนวทางขับเคลื่อนการพัฒนาสหกรณ์สู่ความเข้มแข็ง 
เพื่อให้สหกรณ์มีประสิทธิภาพในการจัดการองค์กร (การควบคุมภายใน) โดยจัดทำคู่มือให้สหกรณ์เพื่อใช้เป็นแนวทาง         
ในการดำเนินงานเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการองค์กรของสหกรณ์ 
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 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงานของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
  1. สหกรณ์ขาดเงินทุนหมุนเว ียน ทำให้ไม่สามารถจัดจ้างเจ้าหน้าที ่ประจำได้ ซึ ่งส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพในการดำเนินงานของสหกรณ์ 
  2. สหกรณ์มีการจัดจ้างเจ้าหน้าที่บัญชี แต่มีความรู้ความสามารถไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน ทำให้           
ไม่สามารถจัดทำบัญชีให้เป็นปัจจุบัน และไม่สามารถจัดทำงบการเงินได้ 
  3. กรรมการของสหกรณ์บางราย ขาดความร ู ้ความเข ้าใจ ทั ้งในเร ื ่องระเบ ียบ ข ้อบังคับ                 
การบริหารธุรกิจสหกรณ์ ตลอดจนความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการสหกรณ์ 

 4. สมาชิกสหกรณ์ ขาดความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการ
สหกรณ์ ทำให้ขาดการมีส่วนร่วมในการดำเนินธุรกิจกับสหกรณ์   

 5. ผ ู ้ตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ขาดความรู ้ เก ี ่ยวกับการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์             
และไม่ปฏิบัติหน้าที่ตามข้อบังคับของสหกรณ์ 

 6. สหกรณ์การเกษตรขาดแคลนเกษตรกรรุ ่นใหม่ที ่จะเข้ามาพัฒนาหรือเป็นคณะกรรมการ
ดำเนินการสหกรณ์ เนื่องจากจังหวัดภูเก็ตเป็นเมืองท่องเที่ยว สมาชิกสหกรณ์ภาคการเกษตรส่วนใหญ่เปลี่ยนอาชีพไป
ประกอบธุรกิจส่วนตัว  

 7. คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ยังไม่ให้ความสำคัญกับการดำเนินงานให้เป็นไปตามหลักการควบคุม
ภายในที่ดีเท่าท่ีควร  

 8. สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลให้สมาชิกขาดรายได้ รายได้
ลดลงจากงานประจำ เนื่องจากถูกลดเงินเดือนหรือถูกเลิกจ้างงาน ทำให้สมาชิกไม่มีเงินมาชำระหนี้และจ่ายค่าบริการ
ให้สหกรณ์ได้ 

 

 ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไขปัญหา 
  1. เพิ ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที ่ โดยการส่งเสริมการเข้ารับการอบรมใน        
เรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ เช่น ความรู้ในด้านการจัดทำบัญชี การตรวจสอบกิจการ 
ตลอดจนให้มีการจัดทำคู่มือในการปฏิบัติงานของสหกรณ์หากมีการเปลี่ยนแปลงผู้ปฏิบัติงานจะทำให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างต่อเนื่อง 
  2. ส่งเสริมให้กรรมการของสหกรณ์เข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตนเอง ความรู้เกี่ยวกับการสหกรณ์            
และความรู้เกี่ยวกับการบริหารธุรกิจของสหกรณ์อย่างสม่ำเสมอ  
  3. ให้มีการให้ความรู้กับสมาชิกอย่างสม่ำเสมอในเรื่องของบทบาท หน้าที่ อุดมการณ์ หลักการ                
และวิธีการสหกรณ์  
  4. สหกรณ์ต้องให้ความสำคัญกับการพัฒนาสหกรณ์ของสหกรณ์ โดยการส่งบุคลากรเข้ารับ         
การอบรมเพิ ่มเติมความรู ้กับหน่วยงานภาครัฐหรือหน่วยงานอื ่นที ่เกี ่ยวข้อง เพื ่อให้สามารถทำงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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 สหกรณ์ที่สะท้อนผลสำเร็จของการปฏิบัติงานตามภารกิจ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

     สหกรณ์     สหกรณ์การเกษตรกะทู้ จำกัด 

 ผลงาน/ความสำเร็จของสหกรณ์ : 
   สหกรณ์การเกษตรกะทู้ จำกัด เป็นสหกรณ์การเกษตรระดับอำเภอ เป็นสหกรณ์ที่มีผลงาน
โดดเด่น โดยเป็นศูนย์เรียนรู้การสหกรณ์ด้านสินเชื่อของจังหวัดภูเก็ต เป็นจุดจำหน่ายสินค้าของสมาชิกสหกรณ์ และ
สหกรณ์เครือข่าย พร้อมทั้งมีการดำเนินงานสนองนโยบายรัฐด้วยการเป็นเครือข่ายในการกระจายสินค้าทางการเกษตร 
ไปยังสมาชิกและประชาชนในพื้นที่จังหวัดภูเก็ต เพื่อเป็นการเพ่ิมทางเลือกให้กับผู้บริโภคให้ได้รับสินค้าที่มีคุณภาพ 
และราคายุติธรรม อีกท้ังยังได้อุดหนุนผลผลิตเกษตรกรของสมาชิก ช่วยให้สมาชิกมีรายได้จากการขายสินค้าเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

เป็นจุดจำหนา่ยสินคา้ของสมาชิกสหกรณ์ และสหกรณเ์ครือข่าย 

 

กิจกรรรมกระจายผลไม้จากสหกรณ์นอกพ้ืนท่ี ไปยังสมาชิกและประชาชนในพ้ืนท่ีจังหวัดภูเก็ต 
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  สหกรณ์มีการพัฒนาองค์ความรู้และสร้างความเข้มแข็งให้กับคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ์
การเกษตรกะทู้ จำกัด มีการจัดโครงการ “พัฒนาคณะกรรมการสหกรณ์เข้มแข็งทั้งคณะ" โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้
คณะกรรมการได้รู้บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ วิเคราะห์สถานการณ์ด้านการดำเนินงานของสหกรณ์ ร่วมกันจัดทำ
แผนพัฒนาสหกรณ์ เพ่ือให้สหกรณ์มีความเข้มแข็งสามารถเป็นที่พ่ึงของสมาชิกได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ดำเนินการในการแนะนำ ส่งเสริม และผลักดันให้สหกรณ์สามารถดำเนินงาน
ได้ประสบความสำเร็จทั้งในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน โดยอาศัยการบูรณาการทำงานร่วมกันของบุคลากรใน
หน่วยงานทั้งกลุ่มงานและเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ แนะนำส่งเสริมทั้งในส่ วนของการร่วมประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินการ เพื่อให้คำแนะนำให้สหกรณ์สามารถดำเนินงานเป็นไปตามข้อบังคับ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนการจัดอบรมเพ่ือให้ความรู้กับคณะกรรมการดำเนินการ และสมาชิกสหกรณ์ผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น การจัด
อบรมให้ความรู้กับคณะกรรมการดำเนินการเกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ของคณะกรรมการ กฎหมายที่เกี่ยวข้องในการ
ดำเนินงานของสหกรณ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ให้ความรู้กับสมาชิก/คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ ์
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง 

 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความ
เข้มแข็ง เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาตลอดจนยกระดับความเข้มแข็งของสหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกรที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบ ให้สถาบันเกษตรกรมีการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง เป็นที่พ่ึ งของสมาชิก และชุมชนอย่างยั่งยืน 
สอดคล้องตามประเด็นยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน พัฒนาประเทศตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561-2580) และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบกับนโยบายรัฐบาลในการพัฒนาให้สหกรณ์      
ภาคการเกษตรเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการปฏิรูปภาคการเกษตร 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ :  
 วัตถุประสงค์   
   1) เพ่ือยกระดับความเข้มแข็งของสหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกร 
   2) เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง 

 เป้าหมาย  : ผู้แทนสหกรณ์การเกษตรเพื่อการตลาดลูกค้า ธ.ก.ส.ภูเก็ต จำกัด ผู้แทนกลุ่มเกษตรกรทำสวน      
ป่าคลอก แห่งละ 10 คน ข้าราชการ และผู้เกี่ยวข้อง   
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  สหกรณ์การเกษตรเพ่ือการตลาดลูกค้าธกส.ภูเก็ต จำกัด อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 
และกลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

2. ผลการดำเนินงาน :  
 ดำเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 4 ครั้ง รายละเอียดดังนี้  
  - ครั้งที่ 1 วันที่ 21 มีนาคม 2565 เพื่อกำหนดแนวทาง ขั้นตอน วิธีการในการยกระดับชั้นความ
เข้มแข็งตามบริบทของสหกรณ์ ณ สหกรณ์การเกษตรเพื ่อการตลาดลูกค้า  ธ.ก.ส.ภูเก็ต จำกัด อำเภอเมือง          
จังหวัดภูเก็ต 

 - ครั้งที่ 2 วันที่ 5 เมษายน 2565 เพื่อกำหนดแนวทาง ขั้นตอน วิธีการในการยกระดับชั้นความ
เข้มแข็งตามบริบทของสหกรณ์ ณ กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

 - ครั้งที่ 3 วันที่ 14 มิถุนายน 2565 เพ่ือติดตามความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรค และพิจารณากำหนด
แนวทางแก้ไข ณ กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

 - ครั้งที่ 4 วันที่ 29 มิถุนายน 2565 เพ่ือติดตามความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรค และพิจารณากำหนด
แนวทางแก้ไข ณ สหกรณ์การเกษตรเพื่อการตลาดลูกค้า ธ.ก.ส.ภูเก็ต จำกัด อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 

 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร จำนวน 2 แห่ง มีแนวทาง ขั้นตอน วิธีการในการยกระดับชั้นความเข้มแข็งตามบริบท

ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จากระดับชั้น 2 สู่ระดับ ชั้น 1 
ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ          

คณะกรรมการดำเนินการและผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้รับทราบความสำคัญและวิธีการแนวทางของการส่งเสริมสหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกรสู่ความเข้มแข็ง และได้ร่วมกำหนดแนวทาง ขั้นตอน วิธีการในการยกระดับชั้นความเข้มแข็งตามบริบทของ
สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร   

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายทีเ่กิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ : 
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรเป้าหมาย มีแนวทาง ขั้นตอน วิธีการในการยกระดับชั้นความเข้มแข็งตามบริบทของ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร จากระดับชั้น 2 สู่ระดับ ชั้น 1 และนำไปใช้ในการพัฒนาประสิทธิภาพการดำเนินงานทั้ง    
4 ด้านขององค์กร  
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4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
  ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน   
 สำนักงานสหกรณ์จังหวัด ได้รับการแจ้งโครงการหลังสิ้นปีงบประมาณหรือใกล้สิ้นสุดปีบัญชีของสหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกรเป้าหมาย ทำให้ข้อมูลที่นำมาพิจารณาจัดระดับชั้นของสถาบันเป้าหมายไม่สะท้อนตามตัวชี้วัดของโครงการ 
แต่ทำให้สถาบันเป้าหมายมีแนวทางในการยกระดับชั้นความเข้มแข็งสำหรับดำเนินการในปีงบประมาณต่อไปจนกว่า
จะสามารถยกระดับชั้นได้ 

  แนวทางแก้ไข  
  - ไม่มี - 

 
 
 
 

  

การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือกำหนดแนวทาง ขั้นตอน วิธีการในการยกระดับชั้นความเข้มแข็ง 
และติดตามความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรค และพิจารณากำหนดแนวทางแก้ไข  

ของสหกรณ์การเกษตร 
เพ่ือการตลาดลูกค้าธกส.ภูเก็ต จำกัด 

การจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือกำหนดแนวทาง ขั้นตอน วิธีการในการยกระดับชั้นความเข้มแข็ง 
และติดตามความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรค และพิจารณากำหนดแนวทางแก้ไข  

ของกลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก 
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ส่งเสริมการบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล/การควบคุมภายในสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
 วัตถุประสงค์  :  สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต เล็งเห็นถึงความสำคัญของการบริหารจัดการที่มีธรรมาภิบาล        
และมีระบบการควบคุมภายในที่ดีของสหกรณ์/กลุ ่มเกษตรกร จึงกำหนดแผนการส่งเสริมด้านธรรมาภิบาล/            
การควบคุมภายสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมีการบริหารจัดการองค์กร ที่มี
ประสิทธิภาพ และมีความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  
 เป้าหมาย  :  
  1) สหกรณ์ 46 แห่ง และกลุ่มเกษตรกร 1 แห่ง มีความเข้าใจระบบการควบคุมภายในและดำเนินงาน
โดยปฏิบัติตามแนวทางการควบคุมภายใน 
  2) สหกรณ์ผ่านการประเมินชั้นคุณภาพการควบคุมภายในระดับพอใช้ขึ้นไป ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :   
  - สหกรณ์    46 แห่ง 
  - กลุ่มเกษตรกร 1   แห่ง 

2. ผลการดำเนินงาน :  
 1) รวบรวมข้อมูลรายงานผลการประเมินชั้นคุณภาพการควบคุมภายใน (RQ2) ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
 2) กำหนดกลุ่มเป้าหมายในการรักษาและยกระดับการควบคุมภายในของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
 3) วิเคราะห์ข้อมูลผลการประเมินชั้นคุณภาพการควบคุมภายในของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร 
 4) ประชุมร่วมกันระหว่างกลุ่มงานและกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์เพื่อซักซ้อมความเข้าใจและชี้แจงแนวทางการ
รักษา/ยกระดับชั้นคุณภาพการควบคุมภายในและแนวทางส่งเสริมธรรมาภิบาล 
 5) เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ขับเคลื่อนแผนการดำเนินงานโดยการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร เพ่ือแนะนำส่งเสริมและติดตามผลการดำเนินงาน  
 

 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร สามารถรักษาระดับผลการประเมินการจัดชั้นคุณภาพการ
ควบคุมภายในระดับดีและดีมาก จำนวน 33 แห่ง และสามารถยกระดับชั้นคุณภาพการควบคุมภายในให้สูงขึ้นหนึ่ง
ระดับ จำนวน 3 แห่ง 
 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ทราบถึงจุดอ่อนของการควบคุมภายใน และได้รับการแนะนำส่งเสริมแนวทางในการ
ดำเนินงาน ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ด้านสภาพแวดล้อมในการควบคุม ด้านความเสี่ยงและกิจกรรมควบคุม ด้านระบบข้อมูล
สารสนเทศและการสื่อสาร และด้านระบบติดตามและประเมินผลตามแนวทางควบคุมภายในของสำนักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ นำไปสู่การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ สร้างความเข้มแข็งให้แก่สหกรณ์ สามารถให้บริการแก่มวลสมาชิก
ได้อย่างทั่วถึงและยั่งยืน 

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายท่ีเกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ 
 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรดำเนินการภายใต้แนวทางการควบคุมภายใน  

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
 - ไม่มี - 
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การประชุมเพื่อแนะนำส่งเสรมิการยกระดับชั้นของกลุ่มเกษตรกร 
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สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรจดัทำงบการเงินและปิดบญัชีได้ภายใน 30 วัน 

นับแต่วันสิ้นปีทางบญัชี 
1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
 วัตถุประสงค์  : 
  1) สหกรณ์จัดทำงบการเงินประจำปีและส่งให้ผู้สอบบัญชีได้  
  2) สหกรณ์มีความเข้มแข็ง ลดปัญหาการทุจริตในสหกรณ์ ช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างความ
มั่นคงให้กับสมาชิก 
 เป้าหมาย  : สหกรณจ์ัดทำงบการเงินประจำปีและส่งให้ผู้สอบบัญชีได้ภายใน 30 วัน 
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  สหกรณ์    46 แห่ง  

2. ผลการดำเนินงาน :  
 1) จัดทำแผนปฏิบัติงานเพื่อกำหนดกิจกรรม ระยะเวลา กรอบแนวทางการดำเนินงาน 
 2) ตรวจสอบข้อมูลการปิดบัญชีของสหกรณ์ย้อนหลังที่สามารถส่งงบการเงินได้ 
 3) แนะนำส่งเสริม เร่งรัดการจัดทำงบการเงินและปิดบัญชีประจำปีของสหกรณ์ 
 4) เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์รวบรวมเอกสารสำเนาการส่งงบการเงินของสหกรณ์ 
 5) รายงานผลการดำเนินงานให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ตามแบบรายงาน 
 6) ติดตาม/รายงานผล ในการประชุมกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 
 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
 สหกรณ์สามารถปิดบัญชีและจัดทำงบการเงินส่งให้ผู้สอบบัญชีได้ภายใน 30 วัน  นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชี 
จำนวน 29 แห่ง และไม่สามารถปิดบัญชีได้ จำนวน 3 แห่ง 
 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
 (1) สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรจัดทำงบการเงินประจำปีและส่งให้ผู้สอบบัญชีได้ภายใน 30 วัน 
 (2) สหกรณ์มีความเข้มแข็ง สามารถช่วยยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างความมั่นคงให้กับประชาชนที่เป็น
สมาชิก 

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายท่ีเกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ : 
 สหกรณ์ได้รับการแนะนำส่งเสริม เร่งรัด ให้จัดทำงบการเงินประจำปีและส่งให้ผู้สอบบัญชีได้ภายใน 30 วัน  

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 

 เจ้าหน้าที่ผู้จัดทำบัญชีของสหกรณ์บางแห่ง ขาดความรู้ความชำนาญในการจัดทำบัญชีและงบการเงิน 
 แนวทางแก้ไข 
 ประสานสำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ แนะนำให้ความรู้การจัดทำบัญชีและงบการเงินแก่เจ้าหน้าที่บัญชีของ
สหกรณ์ และติดตามเร่งรัดการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณ์อย่างต่อเนื่อง 
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โครงการส่งเสรมิและผลักดันสหกรณ์ให้ผ่านมาตรฐานสหกรณ์ของกรมส่งเสรมิสหกรณ์ 
1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
 วัตถุประสงค์  : เพ่ือแนะนำ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และกำกับสหกรณ์ ให้มีความเข้มแข็ง 
 เป้าหมาย :  
  1) สหกรณ์ภาคการเกษตร ผ่านเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
  2) สหกรณ์นอกภาคการเกษตร ผ่านเกณฑ์มาตรฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  สหกรณ์ทุกสหกรณ์ในพ้ืนที่จังหวัดภูเก็ต  
           ยกเว้น  - สหกรณ์ท่ีจัดตั้งไม่ครบ 2 ปี 

- สหกรณ์ท่ีอยู่ระหว่างชำระบัญชี 
- สหกรณ์ท่ีหยุดดำเนินกิจการ    

2. ผลการดำเนินงาน :  
 1) จัดทำข้อมูลพื้นฐานของสหกรณ์ย้อนหลัง เพื่อเปรียบเทียบเกณฑ์การประเมินมาตรฐานของกรมส่งเสริม
สหกรณ ์จำนวน 46 สหกรณ ์
 2) กำหนดและจัดกลุ่มเป้าหมายเป็น 
          - กลุ่มรักษาเป้าหมายที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 27 สหกรณ์ 
         - กลุ่มผลักดันให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน จำนวน 19 สหกรณ์ 
 3) วิเคราะห์สาเหตุและปัญหาของสหกรณ์ เพื่อนำไปวางแผนการแนะนำส่งเสริมสหกรณ์เป็นรายสหกรณ์ 
จำนวน 46 สหกรณ์ 
 4) จัดประชุมร่วมกันระหว่างกลุ่มงานวิชาการและกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ เพื่อชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมิน
มาตรฐานสหกรณ์ และแนวทางการแนะนำส่งเสริมให้ผ่านเกณฑ์มาตรฐานสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 
 5) เจ ้าหน้าที ่ส ่งเสริมเข้าติดตามผลการดำเนินงานของสหกรณ์ในที ่ประชุมคณะกรรมการสหกรณ์              
เป็นประจำทุกเดือน 
 6) ตรวจสอบการประเมินมาตรฐานสหกรณ์ในระบบการประเมินมาตรฐานสหกรณ์ 
 7) รายงานผลการจัดมาตรฐานในที่ประชุมประจำเดือน และรายงานสรุปผลการจัดมาตรฐานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ส่งกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

การติดตาม/รายงานผลการจัดทำงบการเงินของสหกรณ์ ในการประชุมกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 
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 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 

ผลการจัดมาตรฐานสหกรณ์ ประจำปี 2565 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
  

ที ่ ประเภท 
นำมาจัดมาตรฐาน 

(แห่ง) 
ผลการจัดมาตรฐาน (แห่ง) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 สหกรณ์การเกษตร 4 3 1 

2 สหกรณ์ออมทรัพย์ 15 10 5 

3 สหกรณ์ร้านค้า 3 1 2 

4 สหกรณ์บริการ 18 4 14 

5 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน 4 1 3 

รวม 44 19 25 
 
3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ  : 
 1) สหกรณ์ภาคการเกษตรผ่านมาตรฐาน จำนวน 3 แห่ง ไม่ผ่านมาตรฐาน จำนวน 1 แห่ง 
 2) สหกรณ์นอกภาคการเกษตรผ่านมาตรฐานสหกรณ์ จำนวน 16 แห่ง ไม่ผ่านมาตรฐาน จำนวน 24 แห่ง 

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข  : 
 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน 
 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ส่งผลกระทบต่อการดําเนินงานของสหกรณ์ใน
ด้านการมีส่วนร่วมของสมาชิกในการดำเนินธุรกิจ เนื่องจากสมาชิกสหกรณ์มีรายได้ลดลง ส่งผลให้สหกรณ์หลายแห่งมี
ผลการดำเนินงานที่ขาดทุน 

 
  
 
 
 
 
 
 

 

 
 

  

ดําเนินการจัดประชุมซักซ้อมการสง่เสริมและพัฒนาสหกรณ์ให้ผา่นหลักเกณฑ์มาตรฐานสหกรณ์ 
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โครงการพัฒนาศักยภาพสหกรณ์นอกภาคการเกษตรสู่ความเข้มแข็ง 

 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ในฐานะหน่วยงานที่แนะนำส่งเสริมและกำกับดูแลสหกรณ์ เล็งเห็น             
ถึงความสำคัญของการสร้างความเข้มแข็งในการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณ์จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการ
เพื่อแก้ไขปัญหาการจัดทำบัญชีและงบการเงินของสหกรณ์นอกภาคการเกษตรขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2564 
ปัจจุบันสหกรณ์ที่เข้าร่วมโครงการดังกล่าวอยู่ระหว่างการดำเนินการจัดทำบัญชี และงบการเงินให้เป็นปัจจุบัน     
ดังนั้นเพื่อเป็นการส่งเสริมผลักดันและขยายผลการแก้ไขปัญหาการจัดทำบัญชี และงบการเงินของสหกรณ์นอกภาค
การเกษตร ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ตจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพสหกรณ์
นอกภาคการเกษตร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขึ้นเพื่อให้สหกรณ์สามารถจัดทำบัญชีและงบการเงินได้ถูกต้อง
ตามมาตรฐานบัญชีสหกรณ์และสามารถนำข้อมูลบัญชีไปใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการสหกรณ์ได้ 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
 วัตถุประสงค์  : 
  1) เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้จัดทำบัญชีของสหกรณ์นอกภาคการเกษตร ให้สามารถจัดทำบัญชี และงบการเงินได้ 
  2) เพ่ือให้สหกรณ์นอกภาคการเกษตรสามารถจัดทำบัญชีและงบการเงินให้เป็นปัจจุบัน และปิดบัญชี
ได้ตามกฎหมายกำหนด 
 เป้าหมาย  :  
  1) กลุ่มเป้าหมายผลักดัน  :  สหกรณ์เคหสถานทวีสินมั่นคงภูเก็ต จำกัด  
  2) กลุ่มเป้าหมายขยายผล  :  สหกรณ์บริการรถยนต์รับจ้างอันดามันภูเก็ต จำกัด  
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :   
  1) สหกรณ์เคหสถานทวีสินมั่นคงภูเก็ต จำกัด  
  2) สหกรณ์บริการรถยนต์รับจ้างอันดามันภูเก็ต จำกัด 
2. ผลการดำเนินงาน :  
 1) แต่งตั้งทีมงานในการแก้ไขปัญหาการปิดบัญชีของสหกรณ์ 
 2) จัดเก็บข้อมูล วิเคราะห์สภาพปัญหารายสหกรณ์ 
 3) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปิดบัญชีสหกรณ์ 
 4) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปิดบัญชีสหกรณ์ 
 5) ประสานงาน แนะนำ ส่งเสริม และติดตามผลการดำเนินงานโครงการ 
 6) สรุปผลการดำเนินโครงการฯ และรายงานผลการดำเนินงาน 
 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
 สหกรณ์ท่ีเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1 แห่ง สามารถปิดบัญชีและจัดทำงบการเงินได้เป็นปัจจุบัน  
 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
 (1) สหกรณ์นอกภาคการเกษตรสามารถสร้างความเข้มแข็งในการจัดทำบัญชีและงบการเงินได้ 
 (2) สหกรณ์นอกภาคการเกษตรสามารถปิดบัญชีได้ตามกฎหมายกำหนด   
 (3) ผ ู ้จ ัดทำบัญชีของสหกรณ์นอกภาคการเกษตรที ่ เข ้าร ่วมโครงการได ้ร ับการพัฒนาศักยภาพ                      
ให้สามารถจัดทำบัญชีและงบการเงินได้ 
3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายท่ีเกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ 
 ผู้จัดทำบัญชีของสหกรณ์ท่ีเข้าร่วมโครงการ มีความรู้ความเข้าใจการจัดทำบัญชีและงบการเงินเพิ่มขึ้น 
สหกรณ์ท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถปิดบัญชีและจัดทำงบการเงินได้เป็นปัจจุบัน 

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
 - ไม่มี - 
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การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปิดบัญชีสหกรณ ์

การประชุมเชิงปฏิบัต ิ
เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปิดบญัชีสหกรณ ์
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โครงการสร้างความเข้มแข็งให้กับกลุม่เกษตรกร  
เพ่ือเข้าถึงแหล่งเงินทุนในการผลิตและการตลาด 

 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 

 วัตถุประสงค์  : 
  1) สนับสนุนเงินกู้ยืมให้กับกลุ่มเกษตรกรเฉพาะที่
มีมาตรฐาน เพ่ือให้มีเงินกู้ยืมใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในแต่ละปี 
  2) ส่งเสริมเกษตรกรให้สามารถจัดหาปัจจัยการ
ผลิตทางการเกษตรที่มีคุณภาพ และราคายุติธรรม ตรงตามความ
ประสงค์ของเกษตรกร เพื่อเป็นการลดต้นทุนการผลิตของเกษตรกร 
รวมทั้งสร้างรายได้เพ่ิม    จากการรวบรวมผลผลิตเพ่ือจำหน่าย หรือ
แปรรูปผลผลิตร่วมกัน 
  3) สร้างโอกาสการเข้าถึงแหล่งเง ินทุนให ้กับ
เกษตรกรเพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหาและสร้างความยั่งยืน  ในการเพ่ิม
ทุนภายใน เพื่อให้การบริหารจัดการกลุ่มเกษตรกรมีศักยภาพและมี
ความเข้มแข็งต่อไป 
 เป้าหมาย  :  กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก 
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก 

2. ผลการดำเนินงาน :  
 1) จัดทำแผนปฏิบัติงาน (Action Plan) เพ่ือกำหนดกิจกรรม ระยะเวลา กรอบแนวทางในการดำเนินงาน 
 2) ประสาน แนะนำ ส่งเสริม กลุ่มเกษตรกรเข้าร่วมโครงการ 
 3) จัดทำหนังสือมอบอำนาจการอนุมัติเงินกู้ 
 4) ตรวจสอบเอกสารการขอกู้ของกลุ่มเกษตรกร 
 5) จัดประชุมคณะกรรมการพิจารณาเงินกู้ระดับจังหวัด 
 6) จัดทำฐานข้อมูลกลุ่มเกษตรกร 
 7) เบิกจ่ายเงินกู้ ตรวจสอบ ควบคุมการเบิกจ่ายเงินกู้ให้ถูกต้อง 
 8) ติดตามการใช้เงินกู้ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
 กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอกได้รับการอนุมัติเงินกู้กองทุนสงเคราะห์เกษตรกร จำนวน 1 ,400,000 บาท 
(หนึ่งล้านสี่แสนบาทถ้วน) วัตถุประสงค์เพ่ือจัดหาสินค้ามาจำหน่าย  
 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
 (1) กลุ่มเกษตรกรได้รับการสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียน เพ่ือจัดหาสินค้า(ปุ๋ย) มาจำหน่ายตามความต้องการของสมาชิก 
 (2) สมาชิกกลุ่มเกษตรกรสามารถซื้อปุ๋ยในราคาที่เป็นธรรม ช่วยลดต้นทุนการผลิตให้แก่สมาชิก 

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายท่ีเกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ  : 
 กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอกได้รับการสนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนเพื่อจัดหาสินค้ามาจำหน่ายตามความ
ต้องการของสมาชิก สมาชิกกลุ่มเกษตรกรซื้อปุ๋ยในราคาที่เป็นธรรม  

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข  : 
 - ไม่มี - 
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โครงการส่งเสริมการผลิตปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูงเพ่ือลดต้นทุนการผลิต 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
 วัตถุประสงค์  : 
  1) เพื่อให้สมาชิกกลุ่มเกษตรกรมีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูง 
  2) เพื่อส่งเสริมให้เกษตรกรผลิตปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูงเพ่ือลดต้นทุนการผลิต  
 เป้าหมาย  :  
   1) สมาชิกกลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก  จำนวน 60 คน 
   2) ผู้สังเกตการณ์ วิทยากร และเจ้าหน้าที่โครงการ   จำนวน 10 คน 
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก  
2. ผลการดำเนินงาน :  

1) ประชาสัมพันธ์โครงการ และประสานงานกลุ่มเกษตรกรเข้ารับการฝึกอบรม 
2) จัดเตรียมเอกสารและวัสดุฝึกอบรม 
3) จัดเตรียมสถานที่ อุปกรณ์ และสิ่งอำนวยความสะดวก 
4) ดำเนินการจัดฝึกอบรม 
5) จัดทำรายงานสรุปผลกิจกรรม 

 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
 สมาชิกกลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก จำนวน 60 คน มีความรู้ ความเข้าใจ ในวิธีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์
คุณภาพสูง 
 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
 (1) ผู้เข้ารับการอบรม สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปรับใช้ในการทำการเกษตรผลิตปุ๋ยใช้เอง สามารถลด
ต้นทุนการผลิตได้ 
 (2) ผู้เข้ารับการอบรมสามารถถ่ายทอดความรู้ให้เกษตรกรอ่ืนได้ 

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายท่ีเกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ : 
 สมาชิกกลุ่มเกษตรกรมีความรู้ ความเข้าใจในวิธีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูง สามารถผลิตปุ๋ยอินทรีย์เพ่ือใช้
เอง ลดการใช้ปุ๋ยเคมี ช่วยลดต้นทุนการผลิต 
4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
 - ไม่มี -  
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โครงการส่งเสริมการดำเนินธุรกิจร้านค้าสหกรณ์ในรูปแบบซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ :  
วัตถุประสงค์  : 

1) เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการดำเนินธุรกิจร้านค้าสหกรณ์ในรูปแบบซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ 
   2) เพื่อส่งเสริมการเชื่อมโยงธุรกิจระหว่างร้านค้าสหกรณ์และเครือข่ายสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
ผู้ผลิตสินค้า 
 เป้าหมาย  : คณะกรรมการดำเนินการ เจ้าหน้าที่ ร้านสหกรณ์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด จำนวน 20 คน 

พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  ร้านสหกรณ์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด อำเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต 

2. ผลการดำเนินงาน :  
     จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเชื่อมโยงเครือข่ายและการพัฒนาธุรกิจร้านค้าซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ เพื่อนำโมเดล
ธุรกิจสำหรับซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ไปส่งเสริมพัฒนาร้านค้าสหกรณ์ตามความต้องการของสมาชิก และส่งเสริมการ
เชื่อมโยงเครือข่าย ผู้เข้าร่วมประชุมประกอบด้วยคณะกรรมการ เจ้าหน้าที่ ร้านสหกรณ์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด 
จำนวน  20 คน 

ผลลัพธ์เชิงปริมาณ  
(1) มีการเชื่อมโยงนำสินค้าจากเครือข่ายสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมาจำหน่ายมากข้ึน จาก 2 แห่ง เป็น 5 แห่ง  

       (2) มีการเชื่อมโยงเครือข่ายสินค้าจากสมาชิกตามโครงการนำลูกหลานเกษตรกรกลับบ้านสานต่ออาชีพเกษตร 
จำนวน 1 ราย นำมาจำหน่ายในร้านซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ คือ น้ำมะพร้าวสดแท้ 100%  

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
(1) สหกรณ์มีข้อมูล/แนวทางในการพัฒนาร้านซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ และการเชื่อมโยงเครือข่ายกับสหกรณ์

และกลุ่มเกษตรกรอ่ืนทั้งในระดับจังหวัด/พื้นท่ี 
(2) เกิดการพัฒนาการดำเนินธุรกิจในรูปแบบซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ เช่น การปรับปรุงร้าน การเพิ่มความ

หลากหลายของสินค้า การจัดกิจกรรมส่งเสริมการขาย ฯลฯ 

 
 
 

การฝึกอบรมให้ความรู้วิธีการผลิตปุ๋ยอินทรีย์คุณภาพสูง 
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3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ 
 สหกรณ์ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมการดำเนินธุรกิจในรูปแบบซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์ เกิดการเชื่อมโยง
เครือข่ายระหว่างสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และผู้ผลิตสินค้า 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน   
การดำเนินการส่งเสริมความรู้ในปีงบประมาณที่ผ่านมา ส่วนใหญ่เป็นการจัดอบรมผ่านระบบ Zoom 

เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องที่เข้ารับการอบรมอาจไม่ได้ให้ความสำคัญอย่างเต็มที่ในการเข้าอบรม  
แนวทางแก้ไข 
หากสถานการณ์เข้าสู่สภาวะปกติ ควรจัดอบรมในรูปแบบที่ผู้เข้ารับการอบรมสามารถปฏิบัติตามวิทยากรได้  

และกรมส่งเสริมสหกรณ์ควรสนับสนุนอุปกรณ์หรืองบประมาณเพ่ือใช้สำหรับการพัฒนาร้านซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์
นอกเหนือจากการจัดอบรมให้ความรู้ เช่น การสนับสนุนงบประมาณสำหรับจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ โปสเตอร์ ฯลฯ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

การประชุมเชิงปฏิบัติการเชื่อมโยงเครือข่ายและการพัฒนาธรุกิจร้านค้าซูเปอร์มาร์เกต็สหกรณ์ 

การปรับปรุงร้านเพื่อสามารถให้บริการได้ตามความต้องการของลูกค้า 
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การจัดตั้งสหกรณ์ 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย/พื้นที่ดำเนินการ : 

วัตถุประสงค์  : เพ่ือแนะนำ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาและกำกับสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง  
 เป้าหมาย :  จดทะเบียนจัดตั้งสหกรณ์ จำนวน  1 แห่ง   
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  : การจัดตั้งสหกรณ์ในพ้ืนที่จังหวัดภูเก็ต  

2. ผลการดำเนินงาน :  

 1) จัดเตรียมข้อมูลเอกสารและข้ันตอนการจัดตั้งสหกรณ์ 
 2) ดำเนินการจัดตั้งสหกรณ์ตามแผนที่กำหนด ตามข้ันตอนดังนี้ 
  (1) ให้คำแนะนำแก่ผู้ที่สนใจจะจัดตั้งสหกรณ์  
  (2) ประสานงานและฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องการสหกรณ์ 
  (3) ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
  (4) ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์ 
  (5) ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
  (6) ตรวจสอบเอกสารและหลักฐานการยื่นขอจดทะเบียนสหกรณ์ 
  (7) พิจารณารับจดทะเบียนสหกรณ์ 
 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

(1) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เพาะปลูกพืชเศรษฐกิจในจังหวัดภูเก็ต 
  - ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิกสหกรณ์  
  - ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์  
  - ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกสหกรณ์  
 (2) กลุ่มองค์กรเกษตรกรเครือข่ายจังหวัดภูเก็ต 
  - ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิกสหกรณ์           
  - ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์ 
  - ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
  - อยู่ระหว่างจัดเตรียมเอกสารเพ่ือยื่นขอจดทะเบียนสหกรณ์ 
 (3) กลุ่มประชาชนเพื่อแก้ไขปัญหาการประกอบอาชีพ 
  - อบรมให้ความรู้เรื่องการสหกรณ์ 
  - ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
  - ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์    
  - ประชุมผู้ซึ่งจะเป็นสมาชิกสหกรณ์   
 (4) กลุ่มชุมชนซอยร่วมใจ (รัษฎา)  
  - อบรมให้ความรู้เรื่องการสหกรณ์               
  - ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิกสหกรณ์    
 (5) กลุ่มเครือข่ายการศึกษาทางเลือกจังหวัดภูเก็ต 
  - อบรมให้ความรู้เรื่องการสหกรณ์ 
  - ประชุมผู้ซึ่งประสงค์จะเป็นสมาชิกสหกรณ์ 
  - ประชุมคณะผู้จัดตั้งสหกรณ์ 
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3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ 
 1. กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เพาะปลูกพืชเศรษฐกิจในจังหวัดภูเก็ต อยู่ขั้นตอนที่ 5 
 2. กลุ่มองค์กรเกษตรกรเครือข่ายจังหวัดภูเก็ต อยู่ขั้นตอนที่ 5  
 3. กลุ่มประชาชนเพื่อแก้ไขปัญหาการประกอบอาชีพ อยู่ขั้นตอนที่ 5 
 4. กลุ่มชุมชนซอยร่วมใจ (รัษฎา) อยู่ขั้นตอนที่ 3 
 5. กลุ่มเครือข่ายการศึกษาทางเลือกจังหวัดภูเก็ต อยู่ขั้นตอนที่ 4 

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
 - ไม่มี - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ประชุมคณะผู้จัดต้ังสหกรณ์ กลุม่เครือข่ายการศึกษา
ทางเลือกจังหวัดภูเก็ต 

ประชุมผู้ซ่ึงประสงค์จะเปน็สมาชกิสหกรณ์ 
กลุ่มชุมชนซอยร่วมใจ (รัษฎา) 

ประชุมคณะผู้จัดต้ังสหกรณ์ กลุม่องค์กรเกษตรกร
เครือข่ายจังหวัดภูเก็ต 

ประชุมผู้ซ่ึงจะเป็นสมาชิกสหกรณ์ กลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนผู้เพาะปลูกพืชเศรษฐกจิในจังหวัดภูเก็ต 
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งานการกำกับ ดูแล การแก้ไขข้อบกพร่อง และงานตรวจการสหกรณ ์
 

 โครงการประชุมคณะทำงานระดับจังหวัดแก้ไขปัญหาในการดำเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มี
ข้อบกพร่อง (จกบ.) 

 1. วัตถุประสงค์ : 
  1) เพ่ือประมวลข้อบกพร่องและข้อร้องเรียนต่างๆ ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของจังหวัด 
  2) เพื ่อตรวจสอบ ติดตาม กำหนดแนวทางในการดำเนินการแก้ไขข้อบกพร่อง และให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบดำเนินงานตามแผนงานที่กำหนด  
 2. ผลการดำเนินงาน  : 

  จัดประชุมคณะทำงาน จกบ. ณ ห้องประชุมสำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต  จำนวน 4 ครั้ง ดังนี้ 
   - ครั้งที่ 1   วันที่  27  เมษายน  2565  
   - ครั้งที่ 2   วันที่   8  มิถุนายน  2565  
   - ครั้งที่ 3   วันที่  21 กรกฎาคม  2565  
   - ครั้งที่ 4   วันที่  25  สิงหาคม  2565  
  ณ วันที ่ 30 กันยายน 2565  มีข้อบกพร่องสหกรณ์ จำนวน 5 สหกรณ์  ซึ ่งอยู ่ในระหว่างติดตาม         
การแก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์ 
   1) สหกรณ์บริการรถยนต์บริการธุรกิจภูเก็ต จำกัด   

   2) สหกรณ์ออมทรัพย์ตรีสรา จำกัด 

   3) สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนเคหะรัษฎาภูเก็ต จำกัด 

   4) สหกรณ์ออมทรัพย์อัล-อิสลามียะฮ์ จำกัด 

   5) สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ่อแร่สันติสุข จำกัด 

 3. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน  : สหกรณ์/กลุ ่มเกษตรกร ไม่เห็นความสำคัญในการแก้ไขปัญหา

ข้อบกพร่องเดิม เช่น การติดตามทรัพย์สินของผู้กระทำความผิดอย่างต่อเนื่อง การกระตุ้นให้ผู้กระทำความผิดนำเงิน
มาชดใช้ข้อบกพร่อง 

แนวทางแก้ไข : ให้เจ้าหน้าที่ส่งเสริมสหกรณ์ติดตามให้สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมีการแก้ไขข้อบกพร่อง และ
รายงานผลให้รองนายทะเบียนสหกรณ์ทราบ รวมถึงนำความคืบหน้ารายงานผลในที่ประชุมประจำเดือนและที่ประชุม
คณะทำงานระดับจังหวัดแก้ไขปัญหาการดำเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่มีข้อบกพร่อง (จกบ.) 
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 โครงการประชุมซักซ้อมการตรวจการสหกรณ์ในจังหวัดภูเก็ต 

 1. วัตถุประสงค์  :   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จังหวัดภูเก็ต กำหนดเป้าหมายสหกรณ์ที ่ต้องได้รับการ
ตรวจสอบ จำนวน 19 แห่ง เพื่อตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์ ให้ผู้ตรวจการสหกรณ์ได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ แนวทางการตรวจการสหกรณ์ กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และกำหนดแนวทางปฏิบัติในการตรวจการสหกรณ์และ
ซักซ้อมประเด็นที่สำคัญให้การตรวจการสหกรณ์เป็นไปในทิศทางเดียวกัน มีประสิทธิภาพมากขึ้น สามารถสรุป วิเคราะห์ 
รายงานผลการตรวจการเสนอนายทะเบียนสหกรณ์พิจารณาสั่งการตามอำนาจหน้าที่ โดยประกอบด้วย ผู้ตรวจการ
สหกรณ์ 13 คน 
 2. ผลการดำเนินงาน  : 

  1) ดำเน ินการจ ัดประช ุมช ักซ ้อมการตรวจการสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565          
จำนวน 1 ครั้ง โดยร่วมประชุมกับผู้ตรวจการสหกรณ์ของสำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต เพ่ือซักซ้อมแนวทางปฏิบัติใน
การเข้าตรวจการสหกรณ์แต่ละแห่ง รวมถึงรวบรวมประเด็นที่ตรวจพบบ่อย จากการตรวจการสหกรณ์ในรอบก่อน 
  2) คณะผู้ตรวจการสหกรณ์ร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติการตรวจสอบสหกรณ์ (Action Plan) และเข้า
ตรวจสอบสหกรณ์เป้าหมายตามแผนที ่กำหนด โดยในการเข้าตรวจสอบสหกรณ์ในแต่ละครั ้งให้ตรวจครบ                     
ทุกประเด็น ตามรายการที่กำหนด 
  3) ตรวจการสหกรณ์ตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ (ตามความจำเป็น/ความเห็น/การสั่งการของ
นายทะเบียนสหกรณ์) 
  4) ผู้ตรวจการสหกรณ์วิเคราะห์รายงานการตรวจการสหกรณ์ หากพบข้อบกพร่อง เสนอแนวทาง
และวิธีการแก้ไข แล้วนำเสนอสหกรณ์จังหวัด ในฐานะรองนายทะเบียนสหกรณ์ ปฏิบัติการแทนนายทะเบียนสหกรณ์
เพ่ือพิจารณาสั่งการต่อไป 
 คณะผู้ตรวจการสหกรณ์ประจำจังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินการตรวจสอบสหกรณ์ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 19 แห่ง 
ดังนี้ 
  1) สหกรณ์ออมทรัพย์อัล-อิสลามียะฮ์ จำกัด 
  2) สหกรณ์ออมทรัพย์ศูนย์ชีววิทยาทางทะเลภูเก็ต จำกัด 
  3) สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จำกัด 
  4) สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ่อแร่สันติสุข จำกัด 
  5) สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนเคหะรัษฎาภูเก็ต จำกัด 
  6) สหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด 
  7) สหกรณ์ออมทรัพย์กะตะธานี คอลเลคชั่น จำกัด 
  8) สหกรณ์ออมทรัพย์บีเอจีเอสภูเก็ต จำกัด 
  9) สหกรณ์ออมทรัพย์ตำรวจภูเก็ต จำกัด 
  10) สหกรณ์พนักงานลากูน่าภูเก็ต จำกัด 
  11) สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัทเฮลโลภูเก็ต จำกัด 
  12) สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขภูเก็ต จำกัด 
  13) สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานไทยซาร์โก้ จำกัด 
  14) สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนพารารวมพลังพัฒนา จำกัด  
  15) สหกรณ์ออมทรัพย์กี่หิ้น จำกัด  
  16) สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนเมืองภูเก็ต จำกัด   
  17) สหกรณ์ออมทรัพย์โรงแรมอมันปุรี จำกัด   
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  18) สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงานสงเคราะห์สวนยางภูเก็ต จำกัด  
  19) สหกรณ์ออมทรัพย์ตรีสรา จำกัด  

สหกรณ์กลุ ่มเป้าหมาย สามารถนำข้อเสนอแนะ แนวทางการดำเนินงานตามคำแนะนำของ ผู้ตรวจการสหกรณ์หรือ        
นายทะเบียนสหกรณ์ไปดำเนินงานในสหกรณ์ เพ่ือให้การดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ อยู่ในกรอบของกฎหมาย  

 3. ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน/แนวทางแก้ไข  : 
ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน  :  

      1) ผู้ตรวจการสหกรณ์ที่แต่งตั้งจากข้าราชการบรรจุใหม่ ยังขาดองค์ความรู้และประสบการณ์ในการ
ตรวจการสหกรณ์ในการตรวจสอบการดำเนินงานของสหกรณ์ ทำให้การเข้าตรวจสอบดังกล่าวไม่ครอบคลุมถึงปัญหา    
เชิงลึกของสหกรณ์ 
       2) ไม่สามารถตรวจสอบสหกรณ์ได้ครบทุกประเด็น ทำให้ระยะเวลาในการจัดทำรายงานตรวจการ
สหกรณ์เสนอรองนายทะเบียนสหกรณ์มีความล่าช้า ส่งผลให้การออกคำสั่งให้สหกรณ์แก้ไขข้อนกพร่องหรือคำแนะนำให้
สหกรณ์แก้ไขข้อสังเกตมีความล่าช้า 
 แนวทางแก้ไข : 
  1) จัดประชุมบรรยาย/ซักซ้อมแนวทางตรวจการสหกรณ์ อภิปราย/แลกเปลี่ยนความรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ในการตรวจการสหกรณ์ รวมทั้งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม กฎกระทรวง กฎหมายอื่นที่
เกี ่ยวข้องให้กับบุคลากรที่จะเป็นผู้ตรวจการสหกรณ์ โดยการถ่ายทอดประสบการณ์ด้านการตรวจการสหกรณ์จาก
ผู้ตรวจการสหกรณ์ท่ีมีประสบการณ์ พร้อมชี้แจงแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้การตรวจการสหกรณ์เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
  2) จัดทำแผนการเข้าตรวจการสหกรณ์แต่ละแห่ง และมอบหมายให้ผู้ตรวจการสหกรณ์เข้าตรวจสอบ 
ตามความถนัดให้ครบทุกประเด็น 
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 ตรวจการสหกรณ์ โดยทีมตรวจการสหกรณ์ 
 1. วัตถุประสงค์  : เพื่อให้การกำกับดูแลสหกรณ์ที่อยู่ในความรับผิดชอบของสำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต
เกิดประสิทธิภาพ และสหกรณ์ดำเนินงานด้วยความโปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ตลอดจนป้องกันปัญหาการ
เกิดข้อบกพร่องอันเกิดจากการดำเนินงานหรือการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ ซึ่งมีความซับซ้อนมากขึ้น หรือหากเกิด
ข้อบกพร่องก็สามารถแก้ไข หรือระงับยับยั้งได้รวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ 
 

 2. ผลการดำเนินงาน 

 1) จัดทำแผนปฏิบัติงานในการเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงิน (Action Plan) ของสหกรณ์ 
เป้าหมายตามที่กลุ่มตรวจการสหกรณ์ประจำจังหวัดจัดให้มีการประชุมชักซ้อมการตรวจการสหกรณ์ จำนวนร้อยละ ๒๕ 
ของสหกรณ์ทั้งหมด โดยตรวจสอบสหกรณ์ออมทรัพย์และสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนที่มีทุนการดำเนินงานเรียงลำดับจาก 
มากไปหาน้อยก่อน ถ้าจำนวนสหกรณ์ไม่ครบเป้าหมาย ร้อยละ ๒๕ จึงตรวจการสหกรณ์ประเภทอ่ืนตามลำดับ  
 2) ตรวจสอบสหกรณ์ตามแผนที่กำหนดในข้อ 1. ให้ครบทุกประเด็น ตามที่ระบุในแนวทางการตรวจการ
สหกรณ์ และคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ ที่ 8/2559 สั่ง ณ วันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2559 เรื่องกำหนดอำนาจหน้าที่ของ
ผู้ตรวจการสหกรณ์ ตามบัญชีรายชื่อสหกรณ์แนบท้ายคำสั่ง  
 3) ให้เลขานุการจัดทำรายงานสรุป วิเคราะห์ผลการตรวจสอบเสนอให้นายทะเบียนสหกรณ์ทราบหรือ
พิจารณาสั่งการตามอำนาจหน้าที่ 
 4) ปฏิบัติการอ่ืนตามที่นายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย  

 3. ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน/แนวทางแก้ไข  : 
 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน  :  ข้อบกพร่อง หรือความผิดปกติของการดำเนินงานในสหกรณ์มีความ
ซับซ้อน ไม่สามารถตรวจพบจากการสอบถามข้อมูลและจากการเข้าร่วมประชุมได้ 
 แนวทางแก้ไข :  การตรวจการสหกรณ์โดยทีมตรวจการสหกรณ์ ให้กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ส่งเสริม
สหกรณ์เข้าร่วมตรวจสอบ ทำให้ทราบข้อมูลในเชิงลึก และแนะนำให้สหกรณ์เกิดความตระหนักในการดำเนินงานให้
เป็นไปตามกรอบวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ อันจะทำให้ข้อบกพร่องที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคตมีจำนวนลดลง 
   

การเข้าตรวจการสหกรณ์ โดยคณะผู้ตรวจการสหกรณ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
โดยเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงินของสหกรณ์กลุ่มเป้าหมาย พร้อมทั้งให้คำแนะนำแก่เจ้าหน้าที่สหกรณ์ในการจัดทำ
เอกสารของสหกรณ์ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการดำเนินกิจการให้เป็นไปตามหลักการสหกรณ์ 
ระเบียบ ข้อบังคับของสหกรณ์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
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 ตรวจการสหกรณ์ โดยตรวจการตามคำสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
 1. วัตถุประสงค์ :  เพื่อกำกับ ดูแล ตรวจสอบสหกรณ์ ให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยสหกรณ์ 
ตลอดจนคำสั่งหรือคำแนะนำและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียนสหกรณ์ ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ 

 2. ผลการดำเนินงาน  :   
  1) จัดทำแผนปฏิบัติงานในการเข้าตรวจสอบกิจการและฐานะการเงิน (Action Plan) ของสหกรณ์
เป้าหมาย 
  2) ตรวจสอบสหกรณ์ตามแผนที่กำหนด และจัดทำรายงานสรุป วิเคราะห์ผลการตรวจสอบ เสนอให้                       
นายทะเบียนสหกรณ์ทราบ หรือพิจารณาสั่งการตามอำนาจหน้าที่ 

 3. ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน/แนวทางแก้ไข  : 
 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน  :  ข้อบกพร่อง หรือความผิดปกติของการดำเนินงานในสหกรณ์มีความ
ซับซ้อน ไม่สามารถตรวจพบจากการสอบถามข้อมูลและจากการเข้าร่วมประชุมได้ 
 แนวทางแก้ไข :  การตรวจการสหกรณ์โดยทีมตรวจการสหกรณ์ ให้กลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่
ส่งเสริมสหกรณ์เข้าร่วมตรวจสอบ ทำให้ทราบข้อมูลในเชิงลึก และแนะนำให้สหกรณ์เกิดความตระหนักในการ
ดำเนินงานให้เป็นไปตามกรอบวัตถุประสงค์ของสหกรณ์ และเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ อันจะทำให้
ข้อบกพร่องที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตมีจำนวนลดลง 
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การชำระบัญชีสหกรณ์ 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย/พื้นที่ดำเนินการ : 
วัตถุประสงค์  :  เพ่ือแนะนำ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาและกำกับสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง 

 เป้าหมาย :   
  1) ถอนชื่อสหกรณ์ได้ จำนวน 2 แห่ง 
  2) สหกรณ์ท่ีอยู่ระหว่างชำระบัญชีขั้นที่ 3-4 ยกระดับสู่ขั้นที่ 5 จำนวน 4 แห่ง  
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  
  1) สหกรณ์ผู้เพาะเลี้ยงกุ้ง จำกัด 
  2) สหกรณ์ชุมชนไม้ขาว จำกัด 
  3) ชุมนุมสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต จำกัด 
  4) สหกรณ์บริการตำบลเชิงทะเล จำกัด 
  5) สหกรณ์กองทุนสวนยางฉลอง จำกัด 
  6) ร้านสหกรณ์มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต จำกัด 
2. ผลการดำเนินงาน :  
 1) ติดตามผลการชำระบัญชีสหกรณ์จากผู้ชำระบัญชีทุกเดือนและทุกรอบ 6 เดือน 
 2) ดำเนินการถอนชื่อสหกรณ์ท่ีชำระบัญชีแล้วเสร็จออกจากทะเบียน 
 3) แจ้งผลการถอนชื่อสหกรณ์ให้ผู้ชำระบัญชีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
 4) รายงานผลความก้าวหน้าการชำระบัญชีสหกรณ์ให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ทราบ 
 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ 
  (1) สามารถถอนชื่อสหกรณ์ จำนวน 2 แห่ง  
   1.1 สหกรณ์บริการตำบลเชิงทะเล จำกัด ถอนชื่อออกจากทะเบียนเมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2565  
   1.2 สหกรณ์กองทุนสวนยางฉลอง จำกัด ถอนชื่อออกจากทะเบียนเมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2565 
           (2) สามารถยกระดับสหกรณ์ท่ีอยู่ระหว่างชำระบัญชีขั้นที่ 3-4 ยกระดับสู่ขั้นที่ 5 จำนวน 3 แห่ง 
   2.1 สหกรณ์ผู้เพาะเลี้ยงกุ้ง จำกัด  
   2.2 สหกรณ์บริการตำบลเชิงทะเล จำกัด 
   2.3 สหกรณ์กองทุนสวนยางฉลอง จำกัด 

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ : 
สหกรณ์ท่ีอยู่ระหว่างการชำระบัญชี ณ 30 กันยายน 2565 

4. ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน/แนวทางแก้ไข  : 
 - ไม่มี - 
  

สหกรณ์ ขั้นตอนการชำระบัญช ี
ณ วันที่ 1 ต.ค. 2564 

ขั้นตอนการชำระบัญช ี
ณ วันที่ 30 ก.ย. 2565 

หมายเหตุ 

1. สหกรณ์ผู้เพาะเลี้ยงกุ้ง จำกัด 6 6  
2. สหกรณ์ชุมชนไม้ขาว จำกัด 3 4  
3. ชุมนุมสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 3 3  
4. ร้านสหกรณ์มหาวิทยาลัยราชภัฎภูเก็ต จำกัด - 2 คำสั่งเลิก ณ วันท่ี 29 ตุลาคม 2564 
5. สหกรณ์บริการแทก็ซ่ีมิเตอร์และธอ่งเที่ยงสองวีรสตรี 
จำกัด 

- 2 คำสั่งเลิก ณ วันท่ี 22 มีนาคม 2565 

6. สหกรณ์บริการธุรกจิและท่องเทีย่วมุกอนัดามนั จำกัด - 2 คำสั่งเลิก ณ วันท่ี 9 พฤษภาคม 2565 
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โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพเพ่ือสร้างรายได้ 
 โครงการนำลูกหลานเกษตรกรกลับบ้าน สานต่ออาชีพการเกษตร สนับสนุนให้ลูกหลานสมาชิกสหกรณ์หรือ
บุคคลทั่วไปที่จากบ้านไปประกอบอาชีพในกรุงเทพฯหรือในต่างจังหวัด กลับมาทำการเกษตร ที่บ้านเกิดโดยการ
สนับสนุนการรวมกลุ่มการผลิต ตลอดจนการจัดหาตลาดรองรับและกรมส่งเสริมสหกรณ์ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 
จะทำหน้าที่เป็นที่ปรึกษาและให้คำแนะนำแก่สหกรณ์และสมาชิกเกษตรกรพร้อมทั้งส่งเสริมการนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิต ส่งผลให้เกษตรกรได้มีอาชีพที่ยั่งยืนและมีคุณภาพชีวิต
ที่ดีข้ึน 
 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ตได้จัดทำโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะอาชีพเพื่อสร้างรายได้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพ่ือให้เกษตรกรเป้าหมายได้เข้าถึงองค์ความรู้ ปัจจัยการผลิต รวมถึงการสร้างอาชีพ
การเกษตรอย่างยั่งยืนและเพ่ือให้สหกรณ์เป็นศูนย์กลางในการสร้างอาชีพทางการเกษตรที่มั่นคง มีการสร้างงาน สร้าง
อาชีพ เพ่ิมรายได้ให้แก่ชุมชน รวมทั้งยกระดับสหกรณ์ให้เป็นที่พ่ึงของสมาชิกอย่างแท้จริง  

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ :  
 วัตถุประสงค์  : 

  1) เพื่อสนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้ ได้เข้าถึง
องค์ความรู้ ปัจจัยการผลิต รวมถึงการสร้างอาชีพการเกษตรอย่างยั่งยืน ให้เกิดความมั่นคงในการประกอบอาชีพ
การเกษตร 
        2) เพ่ือให้สหกรณ์เป็นศูนย์กลางในการสร้างอาชีพทางการเกษตรที่มั่นคง มีการสร้างงาน สร้างอาชีพ
เพ่ิมรายได้ให้แก่ชุมชน รวมทั้งสามารถยกระดับสหกรณ์ให้เป็นที่พ่ึงของสมาชิกอย่างแท้จริง 

เป ้าหมาย  :  เกษตรกรในโครงการส ่งเสร ิมและสร ้างทักษะในการประกอบอาชีพทั ้งในและ                
นอกภาคเกษตร กิจกรรมนำลูกหลานเกษตรกรกลับบ้าน สานต่ออาชีพการเกษตร ที ่เป็นเป้าหมายหลัก 1 คน 
เป้าหมายรอง 1 คน และผู้สังเกตการณ์ 2 คน รวมจำนวน 4 คน  และเจ้าหน้าที่จากสำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 
จำนวน 1 คน 

พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  เข้ารับการอบรมร่วมกับสำนักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา  

2. ผลการดำเนินงาน : เข้าร่วมการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้ ร่วมกับ
สำนักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา 
 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ   
 (1) ผู้เข้าร่วมโครงการที่เป็นเป้าหมายหลัก จำนวน 1 ราย ได้รับการพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ
เพ่ือสร้างรายได ้
 (2) เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการมีรายได้รวม 35,050 บาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 137.60       
  

ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 2 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

ประเด็นแผนแม่บท 3 
การเกษตร 

แผนงานยุทธศาสตร์ 
 

แผนงานยุทธศาสตร์การเกษตรสร้างมูลค่า 
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 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ  
 (1) เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการได้รับองค์ความรู้ ปัจจัยการผลิต รวมถึงการสร้างอาชีพการเกษตรอย่าง
ยั่งยืน     
 (2) มีการบูรณาการร่วมกันกับหน่วยงานในกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ในการลงพ้ืนที่เพ่ือให้ความรู้กับ
เกษตรกร  

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ 
 เกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการได้รับองค์ความรู้ ปัจจัยการผลิต รวมถึงการสร้างอาชีพการเกษตรอย่างยั่งยืน 
และมีรายได้จากการประกอบอาชีพการเกษตรเพ่ิมข้ึน  

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน : ผู้เข้าร่วมโครงการของจังหวัดภูเก็ต มีอาชีพประจำ ทำให้ไม่สามารถเข้า
รับการอบรมได้ตามเป้าหมายโครงการ 
 แนวทางการแก้ไข : 
 - ไม่มี - 
 
 
      

 

 
  

เข้าร่วมอบรมกับสำนักงานสหกรณ์จังหวัดพังงา “พัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้” 

การบูรณาการร่วมกับสำนักงานเกษตรจังหวัดภเูก็ต ลงพื้นที่ให้ความรู้กับผู้เข้าร่วมโครงการ 
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โครงการพัฒนาศักยภาพการดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และธุรกิจชุมชน 
สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้เข้าสู่

ระบบการผลิตเกษตรแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม เพื่อให้การขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับสหกรณ์ซึ่งเป็นเครื่องมือในการพัฒนาประเทศที่สอดคล้องกับแผนแม่บทด้านเกษตรแปรรูปได้ตามเป้าประสงค์ที่
กำหนดให้ส่งผลสัมฤทธิ์ต่ออัตราการขยายตัวของมูลค่าสินค้าเกษตรแปรรูปและผลิตภัณฑ์เพิ่มขึ้นและการสร้างรายได้
เพ่ิมให้แก่เกษตรกรได้อย่างยั่งยืน  

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ :  
 วัตถุประสงค์   
  1) เพื ่อส่งเสริมและสนับสนุนให้สหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ ่มเกษตรกรนำเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม การแปรรูปสินค้าเกษตรมาใช้ในการแปรรูปผลผลิตการเกษตร สร้างความหลากหลายของสินค้า รวมทั้งการ
พัฒนา ผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ให้สอดคล้องกับความต้องการตลาด 

2) เพื่อพัฒนาศักยภาพและเพิ่มทักษะด้านการผลิต การรวบรวม การแปรรูป รวมทั้งการบริหาร
จัดการการผลิต การตลาดแก่สหกรณ์ภาคการเกษตรและกลุ่มเกษตรกรให้เป็นที่พ่ึงในการแก้ไขปัญหา 
 เป้าหมาย  :  คณะกรรมการดำเนินการ เจ้าหน้าที่ กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก จำนวน 30 คน 

พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก ตำบลป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

2. ผลการดำเนินงาน : จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 3 วัน เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับนวัตกรรมเทคโนโลยีการแปรรูป
สินค้าเกษตรสร้างมูลค่าการแปรรูปสินค้าเกษตรในชุมชนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม การพัฒนาและออกแบบบรรจุภัณฑ์เพ่ือ
สร้างมูลค่าเพิ่มสินค้า การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อเพิ่มช่องทางสินค้าเกษตร ฝึกปฏิบัติการผลิตถุงมือผ้า เคลือบ
ยางพาราเพื่อพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์เดิม  
 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ   
 (1) กลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมการทำเกษตรแปรรูป จำนวน 1 แห่ง  
 (2) ผลิตภัณฑ์ของกลุ ่มอาชีพในสังกัดสถาบันเกษตรกรได้ร ับการพัฒนาบรรจุภัณฑ์ คุณภาพสินค้า         
จำนวน 1 รายการ ได้แก่ ถุงมือผ้าเคลือบน้ำยางพารา ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพในสังกัดกลุ่มเกษตรกร 

 ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ  
 (1) กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอกได้รับการส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตการเกษตร สร้างความหลากหลายของ

สินค้า รวมทั้งการพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ให้สอดคล้องกับความต้องการตลาด 
 (2) กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอกได้รับการพัฒนาศักยภาพ และเพิ่มทักษะด้านการผลิต  การรวบรวม      

การแปรรูป รวมทั้งการบริหารจัดการ การผลิต การตลาดให้เป็นที่พึ่งในการแก้ไขปัญหาการตลาดสินค้าเกษตรใน
ชุมชนและเชื่อมโยงเครือข่ายธุรกิจการผลิต การตลาด 

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ : 
 1) ยอดขายผลิตภัณฑ์ของกลุ่มอาชีพเพ่ิมข้ึน เฉลี่ยเดือนละ 185 ชิ้น มูลค่า 6,475 บาท เนื่องจากมีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ให้ตรงกับความต้องการของลูกค้า  
 2) สมาชิกของกลุ่มอาชีพในสังกัดกลุ่มเกษตรกร มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
 3) มีการเชื่อมโยงเครือข่ายไปยังสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ทั้งในพ้ืนที่และต่างพ้ืนที่ จำนวน 6 แห่ง 

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
 - ไม่มี – 
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การประชุมเชิงปฏิบัตกิารเพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการแปร
รูปสินค้าเกษตร และการฝึกปฏิบตัิการผลิตถุงมือผ้า
เคลือบยางพาราเพื่อพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑ์เดมิ 
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โครงการคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ในพระราชานุเคราะห์  
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
วัตถุประสงค์  :   
 1) ให้บริการและแก้ไขปัญหาแก่เกษตรกรเกี่ยวกับงานสหกรณ์ 

  2) สนับสนุนให้เกษตรกรรู้จักการออม เพ่ือเป็นภูมิคุ้มกันที่ดีแก่ตนเอง 
  3) เผยแพร่การสหกรณ์ให้แก่บุคคลทั่วไป ให้สามารถนําหลักการสหกรณ์ไปประยุกต์ใช้ในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้   
 เป้าหมาย : สมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร และประชาชนทั่วไป ในเขตอําเภอเมือง อําเภอถลาง และอําเภอกะทู้  
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :   
  1) สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด 
  2) สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง จำกัด 
  3) สหกรณ์การเกษตรกะทู้ จำกัด 
  4) กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก 

2. ผลการดำเนินงาน :  
 จัดนิทรรศการให้ความรู ้เร ื ่อง อุดมการณ์สหกรณ์ หลักการสหกรณ์ วิธ ีการสหกรณ์ และการบริหาร        
จัดการกลุ่ม การให้คำแนะนำการขอจดทะเบียนจัดตั้งเป็นสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร รวมไปถึงการตอบปัญหาชิงรางวัล 
และกิจกรรมอ่ืนๆ 
 ผลลัพธ์เชิงปริมาณ จัดกิจกรรมคลินิกเกษตรเคลื่อนที่ จำนวน 4 ครั้ง  
  - ครั้งที่ 1 ณ  สวนสาธารณลานกีฬากะทู้ ต.กะทู้ อ.กะทู้ จ.ภูเก็ต สหกรณ์การเกษตรกะทู้ จำกัด และ
สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด ได้นำข้าวสารมาจำหน่ายและประชาสัมพันธ์ 
  - ครั้งที่ 2 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสาคู ต. สาคู อ.ถลาง จ.ภูเก็ต สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง 
จำกัด สหกรณ์การเกษตรเพื่อการตลาดลูกค้า ธ.ก.ส. ภูเก็ต จำกัด และกลุ่มเกษตรทำสวนป่าคลอก ได้นำสินค้ามา
จำหน่ายและประชาสัมพันธ์ ได้แก่ ถุงมือผ้า พิมเสน ยาหม่อง เทียนหอม กาแฟสำเร็จรูป และข้าวสาร  
  - ครั้งที่ 3 ณ บริเวณสวนศรีภูวนาถ ต.วิชิต อ.เมืองภูเก็ต จ.ภูเก็ต สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต 
จำกัด ได้นำสินค้ามาจำหน่ายและประชาสัมพันธ์ ได้แก่ ข้าวหอมมะลิ ข้าวไรว์เบอรี่ ข้าวสามกษัตริย์ ข้าวกล้อง        
ข้าว กข 43 ข้าวทุ่งกุลาฟาร์ม  
  - ครั้งที่ 4 ณ โรงเรียนบ้านบางเทา ต.เชิงทะเล อ.ถลาง จ.ภูเก็ต  สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง จำกัด 
ได้นำสินค้ามาจำหน่ายและประชาสัมพันธ์ ได้แก่ พิมเสน ยาหม่อง ข้าวไรซ์เบอรี่ กาแฟสำเร็จรูป  

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
(1) เกษตรกรและประชาชนได้รับความรู้เรื่องอุดมการณ์สหกรณ์ หลักการสหกรณ์ วิธีการสหกรณ์ และการ

บริหารจัดการกลุ่ม 
(2) สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรนำผลิตภัณฑ์มาจำหน่ายและประชาสัมพันธ์ 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 4 
การสร้างโอกาสและความเสมอภาคสังคม 

ประเด็นแผนแม่บท 15 
พลังทางสังคม 

แผนงานยุทธศาสตร์ 
 

แผนงานยุทธศาสตร์เสริมสร้างพลังทางสังคม 
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3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ : 
 - ครั้งที่ 1 ณ  สวนสาธารณลานกีฬากะทู้ ต.กะทู้ อ.กะทู้ จ.ภูเก็ต เกษตรกรและประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
คลินิกสหกรณ์ จำนวน 44 ราย   
 - ครั้งที่ 2 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสาคู ต. สาคู อ.ถลาง จ.ภูเก็ต เกษตรกรและประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
คลินิกสหกรณ์ จำนวน 49 ราย   
 - ครั้งที่ 3 ณ บริเวณสวนศรีภูวนาถ ต.วิชิต อ.เมืองภูเก็ต จ.ภูเก็ต เกษตรกรและประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
คลินิกสหกรณ์ จำนวน 37 ราย   
 - ครั้งที่ 4 ณ โรงเรียนบ้านบางเทา ต.เชิงทะเล อ.ถลาง จ.ภูเก็ต  เกษตรกรและประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
คลินิกสหกรณ์ จำนวน 48 ราย  

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
 - ไม่มี – 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ครั้งท่ี 1/2565 วันท่ี 24 ธันวาคม 2564  
ณ สวนสาธารณลานกีฬากะทู้ ต.กะทู้ อ.กะทู้ จ.ภูเก็ต 

ครั้งท่ี 2/2565 วันท่ี 9 มีนาคม 2565             
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลสาคู ต. สาคู อ.ถลาง จ.ภูเก็ต   

ครั้งท่ี 3/2565 วันท่ี 11 พฤษภาคม 2565             
ณ บริเวณสวนศรีภูวนาถ ต.วิชิต อ.เมืองภูเก็ต จ.ภูเก็ต 

ครั้งท่ี 4/2565  วันท่ี 3 สิงหาคม 2565            
ณ โรงเรียนบ้านบางเทา ต.เชิงทะเล อ.ถลาง จ.ภูเกต็ 
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โครงการขับเคลื่อนการประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
  วัตถุประสงค์ : เพื่อให้มีการประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการดําเนินงานของสหกรณ์/   
กลุ่มเกษตรกร และในชีวิตประจําวันของสมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร และให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการนํา
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการองค์กร 
  เป้าหมาย : ต้องการให้ประชาชนอยู่ดีกินดี มีสันติสุข สามารถช่วยเหลือตนเองและช่วยเหลือซึ่งกันและกันได้  
  พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  
   1) สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขภูเก็ต จำกัด 
   2) สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จำกัด 
   3) สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน ลากูน่า ภูเก็ต จำกัด 
   4) สหกรณ์ออมทรัพย์บีเอจีเอสภูเก็ต จำกัด  
   5) กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก 

2. ผลการดำเนินงาน :  
 1) แนะนำ ส่งเสริม สนับสนุนสหกรณ์/กลุ ่มเกษตรกรให้นำแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้ทั้งในองค์กรและระดับสมาชิก และให้ดำเนินกิจกรรมตามแผนการดำเนินกิจกรรมการประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวทางที่กองประสานงานโครงการพระราชดำริกำหนด 

- สหกรณอ์อมทรัพย์สาธารณสุขภูเก็ต จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน ลากูน่า ภูเก็ต จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์บีเอจีเอสภูเก็ต จำกัด 
- กลุ่มเกษตรกรทําสวนป่าคลอก 

2) แนะนำ ส่งเสริม ติดตามสมาชิกที่เข้าร่วมโครงการขยายผลการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้
สหกรณ์และกลุ ่มเกษตรกร เมื ่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2564 ให้นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ประยุกต์ใช้อย่างต่อเนื่อง 

- สหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขภูเก็ต จำกัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จํากัด 
- สหกรณ์ออมทรัพย์พนักงาน ลากูน่า ภูเก็ต จํากัด 
- กลุม่เกษตรกรทําสวนป่าคลอก 

 3) คัดเลือกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรที่ได้นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ และสามารถเป็น
แบบอย่างได้ตามแนวทางโครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรที่กอง
ประสานงานโครงการพระราชดำริกำหนด 

- สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จํากัด 
- กลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก 

3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ 
 1) สหกรณ์จำนวน 4 แห่ง และกลุ่มเกษตรกรจำนวน 1 แห่ง เข้าร่วมโครงการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 2) สมาชิกสหกรณ์มีการจัดทําแผนครัวเรือน โดยประยุกต์ใช้หลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 3) สมาชิกสหกรณ์ที่เข้าร่วมโครงการขยายผลการนําหลักปรัชญของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในสหกรณ์และ
กลุ่มเกษตรกรเมื่อปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2564 นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้อย่าง
ต่อเนื่อง 
 4) สหกรณ์ออมทรัพย์ครูภูเก็ต จํากัด ได้รับการคัดเลือกเป็นสหกรณ์ที่นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปประยุกต์ใช้และสามารถเป็นแบบอย่างได้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์ครภููเกต็ จํากัด และสมาชิกกลุ่มเกษตรกรทำสวนป่าคลอก  
เพาะปลูกผักบรโิภคในครัวเรือนและจําหนา่ย เพื่อเป็นการลดรายจา่ยและสร้างรายได้เสริม 

 
 
 

            
 
 

 
 
 
 

 
 

วันท่ี 24 มิถุนายน 2565 ประชุมคณะกรรมการเพื่อคัดเลือกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรที่นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ไปประยุกต์ใช้และสามารถเป็นแบบอย่างได ้
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โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพ่ือแก้ไขปัญหาที่ดินทำกินของเกษตรกร  
ภายใต้โครงการจัดที่ดินตามนโยบายรัฐบาล 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ : 
วัตถุประสงค์  :  
 1) เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มประชาชนภายในพ้ืนที่เป้าหมายการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนในรูปแบบสหกรณ์ 
 2) ส่งเสริมพัฒนาอาชีพและการตลาดในรูปแบบเศรษฐกิจชุม ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง ภายใต้การใช้ระบบอนุรักษ์ดินและน้ำอย่างยั่งยืน 
 เป้าหมาย : บูรณาการร่วมกันระหว่างหน่วยงานและติดตามการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพภายใต้โครงการจัด
ที่ดินทำกินฯ      
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  
  1) ชุมชนท่าสัก หมู่ที่ 4 ตำบลป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต  
  2) ชุมชนบ้านหินลูกเดียว หมู่ที่ 5 ตำบลไม้ขาว อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต  
  3) ชุมชนบ้านยามู หมู่ที่ 7 ตำบลป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต  

2. ผลการดำเนินงาน :  
 ส่งเสริมพัฒนาอาชีพและการตลาดในรูปแบบชุมชน เช่น สหกรณ์ วิสาหกิจชุมชน กลุ่มเกษตรกรหรือรูปแบบ
อื่น ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้การใช้ระบบอนุรักษ์ดินและน้ำที่เหมาะสมและพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน เพื่อสนับสนุนการดำรงชีวิตของผู้ที่ได้รับการจัดที่ดินให้ชุมชนหรือที่อยู่อาศัย โดยลงพื้นที่
สำรวจข้อมูล จำนวน 3 ชุมชน ดังนี้ 
 1) ชุมชนท่าสัก หมู่ที่ 4 ตำบลป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต  
 2) ชุมชนบ้านหินลูกเดียว หมู่ที่ 5 ตำบลไม้ขาว อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต  
 3) ชุมชนบ้านยามู หมู่ที่ 7 ตำบลป่าคลอก อำเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต  

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
(1) ได้ข้อมูลความต้องการจากสมาชิกท่ีต้องการได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐ  

 (2) ได้ข้อมูลด้านการประกอบอาชีพ 

3. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข 
 -  ไม่มี - 

  

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 4 
การสร้างโอกาสและความเสมอภาคสังคม 

ประเด็นแผนแม่บท 16 
เศรษฐกิจฐานราก 

แผนงานบูรณาการ 
 

แผนงานบูรณาการพัฒนาและส่งเสริมเศรษกิจฐานราก 
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ลงพื้นที่ชุมชนท่าสัก  
ระหว่างวันท่ี 23 - 24 มีนาคม  2565 

ลงพื้นที่ชุมชนบ้านยามู  
วันท่ี 30 พฤษภาคม 2565  
และวันท่ี 1 มิถุนายน 2565   

ลงพื้นที่ชุมชนบ้านหินลูกเดียว 
วันท่ี 19 พฤษภาคม 2565 
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โครงการส่งเสริมการพัฒนาระบบตลาดภายในสำหรับสินค้าเกษตร 

 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ได้ดำเนินโครงการส่งเสริมการพัฒนาระบบตลาดภายในสำหรับสินค้า
เกษตรเพื่อให้สหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร ตลอดจนเครือข่ายผู้ผลิตทั้งสินค้าเกษตรและสินค้าอื่นในจังหวัดภูเก็ต ได้ทำ
หน้าที่เป็นศูนย์กลางในการรวบรวม หรือแลกเปลี่ยนซื้อขายสินค้าทางการเกษตร หรือสินค้าอื่นในสถาบันเกษตรกร 
สามารถตอบสนองความต้องของสมาชิกและเครือข่ายผู้ผลิตในด้านการอำนวยความสะดวกด้านการตลาดใ ห้มี
ทางเลือกท่ีเพ่ิมข้ึน อันจะส่งผลต่อรายได้และคุณภาพชีวิตของสมาชิก 

1. วัตถุประสงค์/เป้าหมาย พื้นที่ดำเนินการ :  
 วัตถุประสงค์  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการตลาดสินค้าเกษตร สินค้าอื่น ๆ เชื่อมโยงเครือขา่ย
สินค้าคลัสเตอร์ของสหกรณ์ กลุ่มเกษตรกร และเครือข่ายผู้ผลิตสินค้าของสถาบันเกษตรกร 
  เป้าหมาย : ตัวแทนจากสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร/เครือข่ายผู้ผลิตสินค้า เช่น กลุ่มอาชีพในสังกัดสถาบัน
เกษตรกร และเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต จำนวน 20 คน 
 พ้ืนที่ดำเนินโครงการ  :  อำเภอเมือง อำเภอถลาง อำเภอกะทู้ 

2. ผลการดำเนินงาน : จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 2 ครั้ง รายละเอียดดังนี้  
 1) ประชุมเชิงปฏิบัติการวางระบบการบริหารจัดการ
ผลผลิตการเกษตรระดับจังหวัด.ครั้งที่.1 เป้าหมาย คือ ตัวแทน
จากสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร/เครือข่ายผู้ผลิตสินค้า เช่น กลุ่ม
อาชีพในสังกัดสถาบันเกษตรกร และเจ้าหน้าที ่ที ่เกี ่ยวข้อง 
สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต จำนวน 20 คน 
 2) ประชุมเชิงปฏิบัติการวางระบบการบริหารจัดการ
ผลผลิตการเกษตรระดับจังหวัด.ครั้งที่ 2 เป้าหมาย คือ ตัวแทน
จากสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร/เครือข่ายผู้ผลิตสินค้า เช่น กลุ่ม
อาชีพในสังกัดสถาบันเกษตรกร ผู้แทนจากหน่วยงานภาครัฐ/
เอกชน ผู ้ซื ้อ และเจ้าหน้าที ่ที ่เกี ่ยวข้อง สำนักงานสหกรณ์
จังหวัดภูเก็ต จำนวน 18 คน 
  ผลลัพธ์เชิงปริมาณ   
  (1) เกิดการทดลองวางจำหน่ายสินค้าในลักษณะการฝากขาย 1 คู่ค้า ระหว่างสหกรณ์การเกษตรเพ่ือ
การตลาดลูกค้า ธ.ก.ส.ภูเก็ต จำกัด กับ สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด 
  (2) การบูรณาการสนับสนุนความช่วยเหลือจากหน่วยงานภาครัฐที่เข้าร่วมประชุม ได้แก่ พาณิชย์จังหวัด
ภูเก็ต สนับสนุนกล่องบรรจุผลไม้ จำนวน 100 กล่อง  
  ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ  
  (1) สหกรณ์/กล ุ ่มเกษตรกร ได ้ม ีการหารือ
เกี่ยวกับสินค้าทางการเกษตร และสินค้าอื ่นๆของตนเอง 
และร่วมกันจัดทำข้อมูลสินค้าในรูปแบบ CATALOG เพ่ือ
จัดส่งให้กรมส่งเสร ิมสหกรณ์ใช ้ประโยชน์สำหรับการ
ประชาสัมพันธ์ให้กับผู้ที่คาดว่าจะเป็นคู่ค้าต่อไป 
  (2) สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้พบปะกับผู ้ที่
คาดว่าจะเป็นคู่ค้า ได้แก่ เอกชน เครือข่ายสหกรณ์/กลุ่ม
เกษตรกร (ผ่านระบบ Zoom) และหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง
เพ่ือส่งเสริมการบูรณาการงานในส่วนที่เกี่ยวข้องร่วมกัน 
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3. ผลสัมฤทธิ์หรือผลลัพธ์สุดท้ายที่เกิดขึ้น ที่กลุ่มเป้าหมาย/ผู้รับบริการจากหน่วยงานได้รับ : 
 1) สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเป็นองค์กรหลักในการบริหารจัดการการตลาดสินค้าเกษตรและสินค้าอ่ืน ๆ 
 2) สมาชิกสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร/เกษตรกร/เครือข่ายผู้ลิตสินค้ามีตลาดรองรับสินค้าเกษตร และสินค้าอ่ืน ๆ 

4. ปัญหา/อุปสรรค ในการดำเนินงาน และแนวทางแก้ไข : 
 ปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาน : บริบทของสถาบันเกษตรในจังหวัดภูเก็ต มีสินค้าเกษตรค่อนข้างน้อย   

ยังไม่การรวบรวมผลผลิตจากสมาชิกอย่างเป็นรูปธรรม การดำเนินโครงการดังกล่าวจึงอาจไม่ได้เกิดจากความต้องการ
ของสถาบันเกษตรกร 
 แนวทางแก้ไข : 
 - ไม่มี – 

 

 
 

 
 
 

 

การประชุมเชิงปฏิบัติการวางระบบการบริหารจัดการผลผลิตการเกษตรระดับจังหวัด 



49 

 
ผลการดำเนินงานตามนโยบายสำคัญ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 
 
 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ่อแร่สันติสุข จำกัด ขอปรับปรุงโครงสร้างหนี้
เงินกู้กองทุนพัฒนาสหกรณ์ สัญญาเลขท่ี ภก. 64-00001 ลงวันที่ 28 มกราคม 2564 สิ้นสุดวันที่ 30 ธันวาคม 2564    

 

▪ ต้นเงินกู้ 350,000 บาท  
▪ อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00 ต่อปี  
▪ วัตถุประสงค์เพื่อให้สมาชิกกู้ยืม โดยขอขยายระยะเวลาการชำระหนี้ 3 ปี เหตุผลในการขอปรับปรุง

โครงสร้างหนี้ เนื่องจากสหกรณ์ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID-19) สมาชิกถูกเลิกจ้างและให้หยุดงานโดยไม่ได้รับเงินเดือน สมาชิกที่ทำอาชีพค้าขายมี
รายได้ลดลง สหกรณ์มีภาระค่าใช้จ่ายเพิ่มขึ้นแต่รายได้ลดลง ส่งผลให้เกิดภาวะขาดสภาพคล่องในการ
บริหารงาน 

  เพื่อเป็นการให้ความช่วยเหลือ และบรรเทาความเดือดร้อนให้แก่สหกรณ์ลูกหนี้เงินกู้กองทุนพัฒนา
สหกรณ์ คณะอนุกรรมการพิจารณาเงินกู้กองทุนพัฒนาสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ในการประชุมครั้งที่ 1/2565      
วันที่ 17 มีนาคม 2565 จึงมีมติอนุมัติให้สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนบ่อแร่สันติสุข จำกัด ปรับปรุงโครงสร้างหนี้         
โดย 

 กำหนดชำระหนี้ภายในระยะเวลา 3 ปี  
 คิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 3.00  ต่อปี  
 ให้สหกรณ์จัดทำสัญญากู ้ และสัญญาค้ำประกันใหม่ เป็นวัตถุประสงค์เพื ่อปรับปรุง

โครงสร้างหนี้ในส่วนของต้นเงินค้างชำระ         
 กรณีไม่สามารถส่งชำระคืนต้นเงิน ดอกเบี้ย ได้ตามกำหนดสัญญา จะต้องเสียค่าปรับใน

อัตราร้อยละ 3.00 ต่อปี สำหรับต้นเงินที่ค้างชำระนับแต่วันถัดจากวันที่ถึงกำหนดชำระ 
จนถึงวันที่ได้รับการชำระหนี้ครบถ้วน 
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  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต ได้ช่วยเหลือสมาชิกสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกรที่ได้รับความเดือดร้อนในการกระจายผลผลิตออกนอกพื้นที่ โดยได้ประสานความร่วมมือกับสหกรณ์
การเกษตร 4 แห่ง ได้แก่ สหกรณ์การเกษตรเมืองภูเก็ต จำกัด สหกรณ์การเกษตรเมืองถลาง จำกัด สหกรณ์การเกษตร
กะทู ้จำกัด สหกรณ์การเกษตรเพ่ือการตลาดลูกค้า ธ.ก.ส.ภูเก็ต จำกัด และร้านสหกรณ์โรงพยาบาลวชิระภูเก็ต จำกัด 
(ซูเปอร์มาร์เก็ตสหกรณ์) ประชาสัมพันธ์การสั่งซื้อไปยังสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร หน่วยงานราชการและประชาชนทั่วไป
ทราบ และร่วมกันกระจายสินค้าไปยังลูกค้า รวมมูลค่าทั้งสิ้น 1,516,602 บาท รายละเอียดดังนี้ 

กระจายผลไม้ตามฤดูกาลเพ่ือเช่ือมโยงเครือข่าย 
และช่วยเหลือเกษตรกร 
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