
ของส ำนักงำนสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต

งำน/โครงกำร : กำรรักษำและยกระดับช้ันควำมเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

แผนงำน : ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน หน่วยงำนท่ีรับผิดชอบ :  กลุ่มส่งเสริมและพัฒนำธุรกิจสหกรณ์
ผลผลิต : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับกำรส่งเสริมและพัฒนำให้มีควำมเข้มแข็งตำมศักยภำพ ผู้รับผิดชอบ :   นำงสิรญำ  พำหุบุตร  ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มส่งเสริมและพัฒนำธุรกิจสหกรณ์
กิจกรรมหลัก : ส่งเสริมและพัฒนำสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ผู้ปฏิบัติ : นำงสิรญำ  พำหุบุตร นักวิชำกำรสหกรณ์ช ำนำญกำร, 
กิจกรรมรอง : สนับสนุนกำรส่งเสริมและพัฒนำสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีควำมเข้มแข็งตำมศักยภำพ (อ ำนวยกำร)  นำงสำวอำรยำ  แก้วจ ำนงค์ นักวิชำกำรสหกรณ์ปฏิบัติกำร, 

 นำงสำววิภำวนี  อ่ิมสง่ำ  นักวิชำกำรมำตรฐำนสินค้ำ

เป้ำหมำย
          1. สหกรณ์ภาคการเกษตร 4 แห่ง  - งบด าเนินงาน .....................-.........................บาท ไม่น้อยกว่าร้อยละ 47.5
          2. สหกรณ์นอกภาคการเกษตร 38 แห่ง  - งบลงทุน .....................-.........................บาท
          3. กลุ่มเกษตรกร 1 แห่ง  - งบเงินอุดหนุน .....................-.........................บาท   2. สหกรณ์นอกภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 57

 - งบรายจ่ายอ่ืน .....................-.........................บาท
รวมงบประมาณท้ังส้ิน .....................-.........................บาท   3. กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 32.5

งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ งำน งบ
1 กำรวำงแผนกำรปฏิบัติงำน กพส./กลุ่มงำนวิชำกำร/กสส.1

๑) จัดท าสรุปคะแนนระดับช้ันเข้มแข็งสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - กพส. กลุ่มงานวิชาการ
2) ร่วมรับฟังการช้ีแจงจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - กลุ่มกสส.1
3) วิเคราะห์สาเหตุและปัญหาการของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรท่ีไม่บรรลุเป้าหมาย เพ่ือน าไปวางแผนการแนะน าส่งเสริม 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 
4) จัดท า Action plan การปฏิบัติงานเพ่ือรักษาระดับช้ันสหกรณ์ และยกระดับช้ันสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 1 แผน  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - 

2 กำรด ำเนินกำรตำมแผน กพส./กลุ่มงำนวิชำกำร/กสส.1
1) ร่วมประชุมกับกลุ่มงานและเจ้าหน้าท่ีส่งเสริมสหกรณ์เพ่ือก าหนดแนวทาง/จัดท าแผนการแนะน าส่งเสริมฯ 1 คร้ัง  -  -  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  - 1 คร้ัง  - 2 คร้ัง  - 2 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 2 คร้ัง  - 2 คร้ัง  - 1 คร้ัง  -  -  - กพส. กลุ่มงานวิชาการ
2) เจ้าหน้าท่ีส่งเสริมเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการฯ/เข้าแนะน าส่งเสริม ตามแนวทางท่ีก าหนด 37 แห่ง  -  -  - 6 แห่ง  - 6 แห่ง  - 6 แห่ง  - 6 แห่ง  - 6 แห่ง  - 7 แห่ง  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - กลุ่มกสส.1

3 กำรตรวจสอบ ติดตำมและรำยงำนผล กพส./กลุ่มงำนวิชำกำร/กสส.1
1) ท าการประเมินผลความเข้มแข็งของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 37 แห่ง  -  -  - 6 แห่ง  - 1 แห่ง  - 4 แห่ง  - 1 แห่ง  - 1 แห่ง  - 3 แห่ง  - 1 แห่ง  - 13 แห่ง  - 4 แห่ง  - 3 แห่ง  -  -  - กพส. กลุ่มงานวิชาการ
2) รายงานผลการด าเนินการต่อท่ีประชุมประจ าเดือน 12 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  - กลุ่มกสส.1

4 กำรประเมิน ปรัปปรุงกำรด ำเนินงำน กพส./กลุ่มงำนวิชำกำร/กสส.1
๑) วิเคราะห์ประเมินผลส าเร็จ/ปัญหาอุปสรรคในการแนะน า ส่งเสริม 4 คร้ัง  -  -  -  -  -  -  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  -  -  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  - กพส. กลุ่มงานวิชาการ
๒) ร่วมกันหาแนวทางปรับปรุง แก้ไข แนวทางการแนะน าส่งเสริม กรณีการด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผน 4 คร้ัง  -  -  -  -  -  -  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  - 1 คร้ัง  - 1 คร้ัง  -  -  - 1 คร้ัง  -  -  -  -  - กลุ่มกสส.1

 -

       ลำยมือช่ือผู้เสนอแผน ......................................................... ลำยมือช่ือผู้รับผิดชอบโครงกำร ................................................................
       ช่ือ สกุล                     (นำงสำวอำรยำ  แก้วจ ำนงค์) ช่ือ - สกุล                              (นำงสิรญำ  พำหุบุตร)
       ต ำแหน่ง                    นักวิชำกำรสหกรณ์ปฏิบัติกำร                 ต ำแหน่ง                           นักวิชำกำรสหกรณ์ช ำนำญกำร                                 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย.
ผู้รับผิดชอบ

(ให้ระบุให้ชัดเจน)งำน  งบ ต.ค. พ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

รวมแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ (บำท)

พ.ค. มิ.ย.
ไตรมำส 3 ไตรมำส 4

ธ.ค.
ไตรมำส 2

      (23 แห่ง ปีก่อนได้ 19 แห่ง)

พ้ืนท่ีด ำเนินกำร/เป้ำหมำยด ำเนินกำร

(11) กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม เป้ำหมำยท้ังปี  ไตรมำส 1

 งบประมำณแยกตำมประเภทงบรำยจ่ำย

(1 ตุลำคม 2566 - 30 กันยำยน 2567)
แผนปฏิบัติงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2567 (Action Plan)

วัตถุประสงค์ : 1) เพ่ือส่งเสริมกำรรวมกลุ่มของเกษตรกร/ประชำชน ในกำรจัดต้ังสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ส่งเสริมและพัฒนำสู่มำตรฐำน และเกิดกำรยอมรับของสมำชิกและสังคม
                   2) เพ่ือส่งเสริมสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร เพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรด ำเนินธุรกิจ พัฒนำสินค้ำ/ผลิตภัณฑ์ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ให้มีมูลค่ำเพ่ิมและได้มำตรฐำน และเพ่ิมช่องทำงกำรจ ำหน่ำย
                   3) เพ่ือก ำกับและส่งเสริมกำรบริหำรงำนของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีธรรมำภิบำลโปร่งใสและตรวจสอบได้

หมายเหตุ    งาน : ระบุหน่วยนับตามกิจกรรมหรือข้ันตอนของกิจกรรม เช่น คร้ัง, แห่ง เป็นต้น
               งบ  : ให้ระบุหน่วยนับเป็น "บาท"

   ต ำแหน่ง              สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต                     
   ช่ือ สกุล          (นำยพิพัฒน์  นำคธรณินทร์)
ผู้อนุมัติแผน ..............................................................

ตัวช้ีวัด
  1. สหกรณ์ภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 
      (2 แห่ง ปีก่อนได้ 3 แห่ง)


