
หน่วยงานจัดท าแผนปฏิบัติงาน : กองแผนงาน

หน่วยงานรับผิดชอบแผนปฏิบัติงาน : ส านักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต

แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1. กิจกรรมหลักส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

  ผลผลิตสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ

แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

2. กิจกรรมหลักก ากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

 กิจกรรมรองสนับสนุนการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ (อ านวยการ)

 กิจกรรมรองงานด้านการก ากับดูและสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร



ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
การด าเนินภารกิจพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

1 สหกรณ์ภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า 1
2 สหกรณ์นอกภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า 2
3 กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า 3

4
5

1

1
2
3

งบด าเนินงาน (สามารถถัวจ่ายได้เฉพาะรายการท่ีไม่ได้ถูกก าหนดว่าห้ามถัวจ่าย)
1. ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ

1.1 ค่าใช้จ่ายในการบริหารท่ัวไป
1.1.1 ค่าเช่าท่ีดิน/ส านักงาน/ทรัพย์สินอ่ืน ๆ (ห้ามน าไปถัวจ่าย)
1.1.2 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานท าความสะอาด (ห้ามน าไปถัวจ่าย) 1     อัตรา

2.1 สหกรณ์ 1.1.3 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานรักษาความปลอดภัย (ห้ามน าไปถัวจ่าย) 2     อัตรา
2.2 กลุ่มเกษตรกร 1.1.4 ค่าจ้างเหมาบริการพนักงานขับรถยนต์ (ห้ามน าไปถัวจ่าย) 3     อัตรา

1.1.5 ค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์ภาคบังคับ
1.1.6 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์และส่ิงก่อสร้าง
1.1.7 ค่าวัสดุส านักงาน
1.1.8 ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว
1.1.9 ค่าวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
1.1.10 ค่าใช้จ่ายส าหรับงานอ านวยการหน่วยงาน

หน่วยนับ

ร้อยละ
ร้อยละ

หน่วยนับ

แห่ง

ร้อยละ
ร้อยละ

2สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 เพ่ิมข้ึนจากปี 2568 ไม่น้อยกว่า
25จ านวนสหกรณ์ท่ีขาดทุนสะสมได้รับการฟ้ืนฟูให้มีก าไรสุทธิประจ าปี

ประเภทงบรายจ่าย / รายการ

4

งบประมาณ

4. ส่งเสริม แนะน าสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้สามารถจัดท างบการเงินและปิดบัญชีประจ าปีได้

3

2. แนะน า ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการด าเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
.....รวมท้ังสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในพ้ืนท่ีโครงการพัฒนาพ้ืนท่ีสูงอย่างย่ังยืน และโครงการส่งเสริม
.....การด าเนินงานอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ ตามแนวทางและค าแนะน าของกรมส่งเสริมสหกรณ์ 
.....(สถานะ Active) (ข้อมูลจากระบบฐานข้อมูลทะเบียนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2568)

สนับสนุนการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ (อ านวยการ)

งานด้านก ากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ปริมาณงาน

กิจกรรมรอง

กิจกรรมรอง

3) เพ่ือก ากับและส่งเสริมการบริหารงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีธรรมาภิบาลโปร่งใสและตรวจสอบได้

กิจกรมหลัก : ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ส่วนราชการ : กรมส่งเสริมสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

ก ากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

100

บริหารและก ากับการใช้จ่ายงบประมาณตามประเภทงบรายจ่ายและกิจกรรมหลัก 
รวมท้ังบริหารการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมายและเง่ือนเวลาท่ีกรมก าหนด

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ

20

100

แห่ง 40

หน่วยนับ

ร้อยละ
ร้อยละ
ร้อยละ

หน่วยนับ

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ

1. ด าเนินงานตามอ านาจหน้าท่ีและภารกิจของกรมส่งเสริมสหกรณ์

เป้าหมาย

ร้อยละ

ร้อยละ

ตัวช้ีวัด

กิจกรรมหลัก

กิจกรรมหลัก

ผลผลิต
แผนงานพ้ืนฐาน

34
59
49

ร้อยละ
ร้อยละ

สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรท่ีมีงบการเงินประจ าปีตกค้างการสอบบัญชี สามารถจัดท างบการเงิน
และได้รับความเห็นจากผู้สอบบัญชี

แห่ง 41

วัตถุประสงค์

ส านักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต
แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

หน่วยงานรับผิดชอบ : ส านักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต 1,393,310.00   

กิจกรมหลัก : ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร 1,334,900.00   

เป้าหมายตัวช้ีวัดระดับกิจกรรมหลัก

2) เพ่ือส่งเสริมสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร เพ่ิมขีดความสามารถในการด าเนินธุรกิจ พัฒนาสินค้า/ผลิตภัณฑ์
    ของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้มีมูลค่าเพ่ิมและได้มาตรฐาน และเพ่ิมช่องทางการจ าหน่าย

ตัวช้ีวัดระดับหน่วยงาน

1) เพ่ือส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกร/ประชาชน ในการจัดต้ังสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ส่งเสริมและพัฒนาสู่มาตรฐาน
    และเกิดการยอมรับของสมาชิกและสังคม

กิจกรรมหลักก ากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

กิจกรรมหลักส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

กลุ่มเกษตรกรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า
อัตราการขยายตัวของปริมาณธุรกิจสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีมีสถานะด าเนินการเพ่ิมข้ึน

สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการก ากับ ดูแลและด าเนินงานให้เป็นไปตามกฎหมาย

3
34
59
49

เป้าหมาย

สหกรณ์ภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า
สหกรณ์นอกภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งระดับ 1 และ 2 ไม่น้อยกว่า

แห่ง 41

23

กิจกรรมท่ีด าเนินการ

1,153,200.00   
999,600.00     

-                 
108,000.00      
273,600.00      
396,000.00      

2,400.00          
53,000.00        

5. บันทึกและตรวจสอบข้อมูลของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรในระบบฐานข้อมูลทะเบียนสหกรณ์/
.....กลุ่มเกษตรกรให้เป็นปัจจุบัน ครบถ้วน และถูกต้องตรงกับข้อบังคับท่ีได้รับจดทะเบียน 
.....ภายใน 15 วันนับแต่วันท่ีรับจดทะเบียน

43,200.00        
18,000.00        
18,300.00        
87,100.00        

6. จัดเก็บข้อมูลข้อบังคับของสหกรณ์ (ทุกสถานะ) ทุกฉบับท่ีถือใช้อยู่ และน าเข้าสู่ระบบ Cloud Drive 
.....ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ให้เป็นปัจจุบัน ภายใน 15 วันนับแต่วันท่ีรับจดทะเบียน

3. ส่งเสริม และพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรเพ่ือพิจารณาคัดเลือกและส่งรายช่ือ
.....เป็นสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรดีเด่นแห่งชาติ แบ่งเป็นสหกรณ์ภาคการเกษตร สหกรณ์นอกภาคการเกษตร
.....และกลุ่มเกษตรกร อย่างน้อยประเภทละ 1 แห่ง (ด าเนินการตามแนวทางท่ี กพง. ก าหนด)

1

100

100
.......หมายเหตุ เฉพาะรายการท่ี 1.1.7 - 1.1.10 ให้นิคมสหกรณ์เบิกจ่ายงบประมาณจากแผนงานยุทธศาสตร์
.......การบริหารจัดการท่ีดินและทรัพยากรท่ีดิน โครงการส ารวจวงรอบกันเขตและวงรอบรายแปลง 
.......และโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพงานจัดท่ีดินในพ้ืนท่ีนิคมสหกรณ์

แห่ง
แห่ง

ร้อยละ
ร้อยละ

ร้อยละ



ประเภทงบรายจ่าย / รายการ งบประมาณปริมาณงานหน่วยนับกิจกรรมท่ีด าเนินการ

1.2 ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ
1.3 ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประจ าปี (ห้ามน าไปถัวจ่าย)

2. ค่าสาธารณูปโภค (ห้ามน าไปถัวจ่าย)
2.1 ค่าไฟฟ้า ค่าประปา ค่าบริการโทรศัพท์พ้ืนฐาน ค่าบริการไปรษณีย์ และค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 

1.1 จัดประชุมซักซ้อมการตรวจการสหกรณ์ (ระยะเวลา 1 วัน)

ค่าใช้จ่ายในการก ากับ ดูแล ตรวจสอบและคุ้มครองระบบสหกรณ์
1. การจัดประชุมซักซ้อมการตรวจการสหกรณ์

1.4 ตรวจการสหกรณ์ตามค าส่ังนายทะเบียนสหกรณ์ (ร้อยละ 15 ของสหกรณ์ท่ีมีสถานะ Active) 2. การตรวจการสหกรณ์โดยทีมตรวจการระดับจังหวัด
3. การตรวจการสหกรณ์ตามค าส่ังนายทะเบียนสหกรณ์
4. การตรวจสอบยืนยันยอดภาระผูกพันท่ีสมาชิกมีอยู่กับสหกรณ์ (สอบทานหน้ี)
5. การติดตามประเมินผลความก้าวหน้าการแก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์

7. การจัดประชุมเสริมสร้างองค์ความรู้ในเร่ืองการช าระบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
8. การช าระบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร

หมายเหตุ ด าเนินการตามแนวทางท่ีส านักนายทะเบียนและกฎหมายก าหนด

1

7

คร้ัง

แห่ง

1

3,800.00          

2/100

กิจกรมหลัก : ก ากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

6. การจัดประชุมคณะท างานระดับจังหวัดแก้ไขปัญหาการด าเนินงาของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
.....ท่ีมีข้อบกพร่อง (จกบ.)

ค่าใช้สอย และวัสดุ

-

58,410.00       
2,850.00          

17,400.00        
10,440.00        
5,000.00          

1.4 เงินส ารองหน่วยงาน (ห้ามน าไปใช้จ่ายในกิจกรรมอ่ืนก่อนได้รับความเห็นชอบจากอธิบดีเท่าน้ัน)

แห่ง

แห่ง

-                
30,000.00       

4

6

3,520.00          
11,400.00        

4,000.00          

169,700.00      
12,000.00        

แห่ง
แห่ง/ราย

คร้ัง/ราย

58,410.00       

งบด าเนินงาน (สามารถถัวจ่ายได้ ยกเว้นรายการท่ี 1,6 และ 7 น าไปถัวจ่ายได้เม่ือการจัดประชุมบรรลุวัตถุประสงค์แล้ว
..........................และมีงบประมาณเหลือจ่าย)

181,700.00     

4

2

4. จัดประชุมเสริมสร้างองค์ความรู้ในเร่ืองการช าระบัญชีสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร (ระยะเวลา 1 วัน)

5.2 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท้ังหมดท่ีอยู่ระหว่างช าระบัญชี สามารถถอนช่ือได้ (ร้อยละ 25 
.......ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีอยู่ระหว่างช าระบัญชี แต่ไม่รวมสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
.......ท่ีอยู่ในข้ันตอนท่ี 6(คดี))

คร้ัง

แห่ง

แห่ง

123,600.00     

.............ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสร้างการรับรู้และวิธีการแก้ไขปัญหาเชิงบูรณาการแบบมีส่วนร่วม

........เพ่ือแก้ไขปัญหาผลผลิตตกต่ าและสร้างมูลค่าเพ่ิมระดับพ้ืนท่ี โดยให้ด าเนินกิจกรรมเม่ือคณะรัฐมนตรี/

........ผู้บริหารกระทรวงลงพ้ืนท่ี เพ่ือรับทราบการรับรู้ของประชาชน

2.2 ค่าเช่าใช้บริการสัญญาณโทรศัพท์เคล่ือนท่ี (ส าหรับผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร/
.......สหกรณ์จังหวัด)

5. ช าระบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร (รายช่ือตามเอกสารแนบ)
.....(ข้อมูลจากระบบฐานข้อมูลทะเบียนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ณ วันท่ี 20 สิงหาคม 2568)

-                

58,410.00       

7.1 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรท่ีมีงบการเงินประจ าปีตกค้างการสอบบัญชี 1 - 3 ปีบัญชี 
.......สามารถจัดท างบการเงินประจ าปีให้เป็นปัจจุบันและได้รับการตรวจสอบ
.......และแสดงความเห็นจากผู้สอบบัญชี ภายใน 1 ปีงบประมาณ

7.2 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรท่ีมีงบการเงินประจ าปีตกค้างการสอบบัญชี 4 - 6 ปีบัญชี 
.......สามารถจัดท างบการเงินประจ าปีให้เป็นปัจจุบันและได้รับการตรวจสอบ
.......และแสดงความเห็นจากผู้สอบบัญชี ภายใน 2 ปีงบประมาณ

7.3 สหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรท่ีมีงบการเงินประจ าปีตกค้างการสอบบัญชี มากกว่า 6 ปีบัญชีข้ึนไป 
.......สามารถจัดท างบการเงินประจ าปีให้เป็นปัจจุบันและได้รับการตรวจสอบ
.......และแสดงความเห็นจากผู้สอบบัญชี ภายใน 3 ปีงบประมาณ

แห่ง

5.1 สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท้ังหมดท่ีอยู่ระหว่างช าระบัญชี สามารถยกระดับข้ันตอนให้สูงข้ึนได้ 
.......(ร้อยละ 100 ของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรท่ีอยู่ระหว่างช าระบัญชี)

กิจกรมหลัก : ก ากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

1.3 ตรวจสอบยืนยันยอดภาระผูกพันท่ีสมาชิกมีอยู่กับสหกรณ์ (สอบทานหน้ี) ของสหกรณ์ทุกประเภท 
.......(ร้อยละ 20 ของสหกรณ์เป้าหมายตรวจการสหกรณ์โดยทีมตรวจการระดับจังหวัด)

3. ประชุมคณะท างานระดับจังหวัดแก้ไขปัญหาการด าเนินงานของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
.....ท่ีมีข้อบกพร่อง (จกบ.)

7. จัดท าแผนปฏิบัติงาน/กระบวนการในการแก้ไขปัญหาการจัดท างบการเงินประจ าปี
.....ท่ีตกค้างการสอบบัญชีของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรรายแห่ง และด าเนินการตามแผนท่ีก าหนด
.....(ข้อมูลจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568)

1

-

1

101.2 ตรวจการสหกรณ์โดยทีมตรวจการระดับจังหวัด (ร้อยละ 25 ของสหกรณ์ท่ีมีสถานะ Active)

1. ตรวจการสหกรณ์

แห่ง
แห่ง2. ติดตามประเมินผลความก้าวหน้าการแก้ไขข้อบกพร่องของสหกรณ์ 

.....(ข้อมูลจากระบบตรวจการสหกรณ์ ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2568)
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ประเภทงบรายจ่าย / รายการ งบประมาณปริมาณงานหน่วยนับกิจกรรมท่ีด าเนินการ

เง่ือนไขส าคัญ (โปรดท าความเข้าใจก่อนปฏิบัติงานและใช้จ่ายงบประมาณ)
1. งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ท่ีหน่วยงานได้รับจัดสรร ใช้ส าหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติงานตามภารกิจและหน้าท่ีระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2568 - 30 กันยายน 2569
2. เม่ือหน่วยงานได้รับแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีฉบับน้ีแล้ว ให้จัดท าแผนการปฏิบัติงาน (Action Plan) และแผนการใช้จ่ายงบประมาณท่ีสอดคล้องกับภารกิจ/กิจกรรมท่ีด าเนินการ เพ่ือให้สามารถบรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมายและตัวช้ีวัดท่ีก าหนดไว้
3. เม่ือหน่วยงานได้รับโอนจัดสรรเงินประจ างวดแล้ว ให้เบิกจ่ายงบประมาณให้สอดคล้องตามแผนการปฏิบัติงานท่ีก าหนด รวมถึงเป็นไปตามแนวทางการติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกรม

8. ห้ามส านักงานสหกรณ์จังหวัด/ส านักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร พ้ืนท่ี 1 และพ้ืนท่ี 2 เบิกจ่ายเงินงบประมาณข้ามแผนงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรมหลัก โดยเด็ดขาด หากพบปัญหาให้รีบด าเนินการปรึกษากองคลังหรือกองแผนงานโดยด่วน
9. หน่วยงานท่ีประสงค์จ้างเหมาบริการก าจัดปลวกและ/หรือเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร ให้บริหารงบประมาณภายใต้แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ผลผลิตสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ 
.....กิจกรรมหลักส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร กิจกรรมรองสนับสนุนการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ (อ านวยการ)

4. เม่ือหน่วยงานได้รับแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณแล้ว การอนุมัติเบิกจ่ายงบประมาณจะข้ึนอยู่กับอ านาจหัวหน้าส่วนราชการในการบริหารงบประมาณ ตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 หลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย 
....การโอนจัดสรรหรือการเปล่ียนแปลงเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 หลักเกณฑ์การจัดสรรและการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของกรมส่งเสริมสหกรณ์ และระเบียบอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง รวมถึงค าส่ังกรมส่งเสริมสหกรณ์ ท่ี 280/2564 เร่ือง การมอบอ านาจผู้ว่าราชการจังหวัดปฏิบัติราชการแทน
....ด้านการบริหารงบประมาณ ส่ัง ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2564 โดยด าเนินการให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส คุ้มค่าและประหยัด ค านึงถึงประโยชน์ท่ีได้รับ ผลสัมฤทธ์ิด้านการบริหารงบประมาณและประสิทธิภาพในการด าเนินการ

5. กรณีท่ีโครงการมีการจัดฝึกอบรมบุคคลภายนอก หน่วยงานท่ีรับผิดชอบโครงการจะต้องด าเนินการเสนออธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ พิจารณาอนุมัติบุคคลภายนอกเข้ารับการฝึกอบรมตามค าส่ังกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ท่ี 240/2560 เร่ือง มอบหมายอ านาจหน้าท่ี
.....ให้ข้าราชการปฏิบัติราชการแทนหัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกรและระบบสหกรณ์ ส่ัง ณ วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2560 หรือค าส่ังอ่ืนหากมีการแก้ไขเปล่ียนแปลง

6. กรณีท่ีโครงการมีการจัดฝึกอบรมให้หน่วยงานประเมินผลการฝึกอบรม และรายงานต่อหัวหน้าส่วนราชการอนุมัติจัดการฝึกอบรมภายใน 60 วัน นับต้ังแต่วันส้ินสุดการฝึกอบรม ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม การจัดงานและการประชุมระหว่างประเทศ พ.ศ. 2549 
.....(แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2555) ข้อ 23 พร้อมท้ังส าเนาผลการฝึกอบรมให้ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ทราบด้วย

7. เม่ือด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนปฏิบัติงานน้ีแล้ว และมีงบประมาณเหลือจ่าย ให้หน่วยงานเจ้าของงบประมาณสามารถหริการและ/หรือโอนจัดสรรงบประมาณได้ ท้ังน้ี ด าเนินการให้เป็นไปตามหลักเณฑ์การจัดสรรและการบริหารงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ
.....ของกรมส่งเสริมสหกรณ์ แต่ต้องไม่ขัดแย้งกับระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 หลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย การโอนจัดสรรหรือการเปล่ียนเงินจัดสรร พ.ศ. 2562 มติคณะรัฐมนตรี และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง



4,000.00                  
ล าดับ รายช่ือ งบประมาณ (บาท)

1 ชุมนุมสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต -                           

2 สหกรณ์การเกษตรเพ่ือการตลาดลูกค้า ธ.ก.ส. ภูเก็ต 1,000.00                    
3 สหกรณ์จักรยานยนต์รับจ้างป่าตอง 1,000.00                    
4 สหกรณ์ชุมชนไม้ขาว -                           
5 สหกรณ์บริการแท็กซ่ีมิเตอร์และธุรกิจท่องเท่ียวสองวีรสตรี 1,000.00                    
6 สหกรณ์ผู้เพาะเล้ียงกุ้ง -                           
7 สหกรณ์ออมทรัพย์บริษัทเฮลโลภูเก็ต 1,000.00                    

ข้อ 5 ช าระบัญชีสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร
กิจกรมหลักก ากับดูแลสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

เอกสารแนบท้ายแผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
แผนงานพ้ืนฐานด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

รวมงบประมาณท้ังส้ิน

ส านักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต




