
แผนปฏิบัติงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (Action Plan)

งาน/โครงการ   ส่งเสริมสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรผ่านมาตรฐานของกรมส่งเสริมสหกรณ์
แผนงานพ้ืนฐาน : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ : กลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์
ผลผลิต/โครงการ : สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ ผู้รับผิดชอบ : นายพิทักษ์ คงขลิบ ผู้อ านวยการกลุ่มจัดต้ังและส่งเสริมสหกรณ์
กิจกรรมหลัก : ส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร ผู้ปฏิบัติ : นายพิทักษ์ คงขลิบ ต าแหน่ง นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ                                                                                                                                                                                                                                

กิจกรรมรอง : สนับสนุนการส่งเสริมและพัฒนาสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรให้มีความเข้มแข็งตามศักยภาพ
  นางสาวนลิน  วันทอง  ต าแหน่ง นิติกร

พ้ืนท่ีเป้าหมาย/ด าเนินการ เป้าหมาย

1. สหกรณ์ทุกสหกรณ์                         44 แห่ง  - งบด ำเนินงำน บำท จ ำนวน 36 แห่ง
1.1 สหกรณ์ภำคกำรเกษตร              4  แห่ง  - งบลงทุน บำท

1.2 สหกรณ์นอกภำคกำรเกษตร        40 แห่ง  - งบเงินอุดหนุน บำท จ ำนวน 1 แห่ง
2. กลุ่มเกษตรกรท ำสวนป่ำคลอก              1 แห่ง  - งบรำยจ่ำยอ่ืน บำท

บำท จ ำนวน 3 แห่ง

ร้อยละ 100

งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ

1 การวางแผนการปฎิบัติงาน กลุ่มจัดต้ังฯ และกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1

1.1 จัดท ำข้อมูลพ้ืนฐำนของสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกรย้อนหลัง เพ่ือเปรียบเทียบเกณฑ์
กำรประเมินมำตรฐำนของกรมส่งเสริมสหกรณ์

44 แห่ง/
1กลุ่ม

- 45  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1.2 ก ำหนดและจัดกลุ่มเป้ำหมำยเป็น
   - กลุ่มรักษำเป้ำหมำยท่ีผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน
   - กลุ่มผลักดันให้ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน

 
20 แห่ง
25 แห่ง

- 45  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1.3 วิเครำะห์สำเหตุและปัญหำของสหกรณ์ เพ่ือน ำไปวำงแผนกำรแนะน ำส่งเสริม
สหกรณ์เป็นรำยแห่ง

44แห่ง/
1กลุ่ม

-  -  - 45  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

1.4 จัดท ำแผนในกำรแนะน ำส่งเสริมสหกรณ์ 1 แผน - 1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

2 การด าเนินงานตามแผน กลุ่มจัดต้ังฯ และกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1

2.1 ประชุมร่วมกันระหว่ำงกลุ่มงำนวิชำกำรและกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1 คร้ัง  -  -  - 1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

2.2 ประชุมช้ีแจงเกณฑ์กำรประเมินมำตรฐำนสหกรณ์/กลุ่มเกษตรกร ของกรม
ส่งเสริมสหกรณ์ แก่บุคลำกรของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร

1 คร้ัง  -  -  - 1  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

2.2 แนะน ำส่งเสริมสหกรณ์ตำมแผนท่ีก ำหนดไว้ พร้อมท้ังแก้ไขปัญหำและอุปสรรค
   - เจ้ำหน้ำท่ีส่งเสริม/กลุ่มงำน เข้ำแนะน ำส่งเสริมตำมแผนท่ีก ำหนด และติดตำมผล
กำรด ำเนินงำนของสหกรณ์
   - รำยงำนผลกำรประเมินมำตรฐำนสหกรณ์หลังกำรประชุมใหญ่สำมัญประจ ำปี

10 คร้ัง         2,400  -  -  -  - 1 240 1 240 1 240 1 240 1 240 1 240 1 240 1 240 1 240 1 240

ธ.ค.

2,400            

..................................

..................................

รวมงบประมำณท้ังส้ิน
..................................

2,400            

กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม ไตรมาส 1

ม.ค.

ผู้รับผิดชอบ
(ให้ระบุให้ชัดเจน)พ.ค.

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

เม.ย.ก.พ. มี.ค.

เป้าหมาย

งาน งบ ต.ค. พ.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค.

1. สหกรณ์ (ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน

2. กลุ่มเกษตรกร (ผ่ำนเกณฑ์มำตรฐำน

หมำยท่ีก ำหนด

ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 80)

3. ยกระดับให้สหกรณ์ผ่ำนมำตรฐำนไม่น้อยกว่ำ
ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 81)

ก.ย.

ไตรมาส 4

     งบประมาณแยกตามประเภทงบรายจ่าย ตัวช้ีวัดกิจกรรมหลัก

4. กำรควบคุมกำรใช้จ่ำยงบประมำณให้เป็นไปตำม
10 ของสหกรณ์ท่ีไม่ผ่ำนมำตรฐำน ปี 2565

ส านักงานสหกรณ์จังหวัดภูเก็ต

  นางภาสินี สังข์ขวัญ  ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานส่งเสริมสหกรณ์

  นางสาวสุวพร หมกทอง ต าแหน่ง  นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ



งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ งาน งบ

ธ.ค.

กิจกรรม/ข้ันตอนของกิจกรรม ไตรมาส 1

ม.ค.

ผู้รับผิดชอบ
(ให้ระบุให้ชัดเจน)พ.ค.

ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

เม.ย.ก.พ. มี.ค.

เป้าหมาย

งาน งบ ต.ค. พ.ย. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

ไตรมาส 4

3 การตรวจสอบ ติดตามและรายงานผล กลุ่มจัดต้ังฯ และกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1

3.1 เจ้ำหน้ำท่ีส่งเสริมเข้ำติดตำมผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ในท่ีประชุม
คณะกรรมกำรเป็นประจ ำทุกเดือน

11 คร้ัง - - - 1 - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  -

3.2 ตรวจสอบกำรประเมินมำตรฐำนสหกรณ์ในระบบกำรประเมิน 11 คร้ัง - - - 1 - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  -

3.3 ติดตำมและรำยงำนผลในท่ีประชุมกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 11 คร้ัง - - - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  -

4 การประเมินผล และการปรับปรุงการด าเนินงาน กลุ่มจัดต้ังฯ และกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 1

4.1 ตรวจสอบผลกำรประเมินมำตรฐำนในระบบประเมินมำตรฐำนสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกร

11 คร้ัง -  -  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  -

4.2 จัดเก็บข้อมูล รวบรวมและวิเครำะห์ผลกำรประเมินมำตรฐำนสหกรณ์และกลุ่ม
เกษตรกร

11 คร้ัง -  -  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  -

4.3 รำยงำนผลประเมินมำตรฐำนตำมแผนท่ีก ำหนดไว้ 11 คร้ัง -  -  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  - 1  -

2,400       

ลายมือช่ือผู้เสนอแผน ............................................ ลายมือช่ือผู้รับผิดชอบโครงการ ........................................... ผู้อนุมัติแผน ..............................................................
ช่ือ - สกุล           ( นางสาวสุวพร  หมกทอง ) ช่ือ - สกุล                    ( นายพิทักษ์ คงขลิบ ) ช่ือ - สกุล           ( นายประเสริฐศักด์ิ  ณ นคร )
ต าแหน่ง            นักวิชาการสหกรณ์ปฏิบัติการ ต าแหน่ง                  นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการ ต าแหน่ง                 สหกรณ์จังหวัดภูเก็ต

รวมแผนการใช้จ่ายงบประมาณ (บาท)

ประเสริฐศักดิ์  ณ นครสุวพร  หมกทอง พิทักษ์ คงขลิบ ประเสริฐศักดิ์  ณ นครสุวพร  หมกทอง พิทักษ์  คงขลิบ


